AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA “G. GASPARINI” - VIGNOLA (MO)
Nucleo Tecnico di Valutazione

TAB/QUE | AREA ANOMALIA RILEVATA RIFERIMENTO GIUSTIFICAZIONE MOTIVAZIONE DEL
SITO L . NUCLEOQO
2b Adempimenti L'amministrazione dichiara di non aver rispettato il I'Amministrazione di cui trattasi | Le motivazioni addotie )
limite che la spesa sostenuta nel 2012 per | non &' compresa tra gli enti tenuti | dallamministrazione per
personale a tempo determinato 0 con convenzioni a . quanto stabilito dalfart. 9, ) giustificare :
ovvero con contratti di collaborazione coordinata e comma 28, det DL. 7/2010. L'ASP | l'anomalia sono ritenute:;
continuativa e per contratti di formazione-lavoro, aitri i occupa, per la quasi totalith del | MValide
rapporti formativi, somministrazione di lavore ovvero suoi servizi, di prestazioni di | 0 Parzialmente valide
lavoro accessorio {con l'ésclusione della spesa natura  socic-assistenziale e | (4 Non valide
sostenuta per il conferimento di incarichi dirigenziali soclo-sanitaria.  Tali . servizi
di cui all'art. 19, comma 6, del D. Lgs. 168/2001) non rientrano altresi per la stragrande
¥ sia superiore al 50 per nmao di quella sostenuta vo« maggioranza, nei servizi ritenuti
) le rispettive finalitd nell'anno 2009. - essenziali di cui afta L. 12 glugno
1980, n. 146. La L. 24.02.2012,
n. 14 (di conversione del c.d.
“Decreto Milie proroghe”)
prevedeva I'applicazione del
limite stabilito dalart. 9, comma
28 del DL. 782010, solo a
decorrere dallanno 2013. Tale
previsione si  riferiva anche
funzioni sociali formite dall ASP.
# Si richiamano inoltre il DL, 2
marzo 2012, n, 16 (convertito con
modificazion; della Legge 26
aprile 2012, n044) e la Delibera
) Corte dei Conti Sezioni Unite n.
12M1/contr.712.
2c- A) Adempimenti L’amministrazione dichiara di non aver effettuato Questa amministrazione non ha, | Le motivazioni addotte

la ricognizione annuale sulla presenza di eventuali
situazioni di soprannumera o comunque di
eccedenze

di persanale, in relazione alle esigenze funzionali o
alta

situazione finanziaria, prevista defl'art. mm del D.

neflanno 2012, situazioni di

soprannuMEo.

/
/
!

/

dalfamministrazione per
giustificare

Tanomalla sono ritenute;
(3 Valide

B Parzialmente valide




Lgs. 1652001

3 Non valide

3.1- 8)

Contratti di
lavoro a tempo
determinato

L’ amministrazione dichiara che it soggetto a cui &
stato conferito il contratto a tempo determinato &
stato individuatos mediante chiamata numerica di
personale in possesso del titolo di studio delia
scuola dell'obbligo, ai sensi dell'art. 16 della legge n.
56 del 28 febbraio 1987.

CVLGNNB3A7OFZ5TY

I'Amministrazione dichiara che, it
soggetto al quale e’ stato
conferito il contratto a tempo
deterrinato, e’ stato individuato
mediante avviamento a selezione
in quanto i requisiti richiesti da
tale profilo erano quelli previsti
dalla normativa di riferimento (L.
56/1987); : .

Le motivazioni addotte
dall'amministrazione per
giustificare

I'anomalia sono ritenute:
M Valide S
0 Parziaimente valide
7 Non valide

3.1-8.1)

Contratti di
lavoro a tempo
determinato

L amministrazione non ha indicato i riferimenti della
pubblicita data alla procedura di reclutamento
inerente il contratto in esame.

CLLGZL79MABES36A

L’Amministrazione dichiara che
fino al momento in cui sl ' venuti
a conoscenza di recenti pronunce
del TAR., si riteneva corretta
I'applicazione del comma 1
delfart. 32, legge n,
18/06/2009, che sta
far data dal 1 gennaio 2010, gl
abblighi di pubblicazione di atti ¢
provvedimenti amministrabivi
aventi effetto di pubblicita legale
sl intendono assoitf con la
pubblicazione nei propri siti
informatici da parte delle
amministrazioni, oltre alla norma
regolamentare dell Ente.

Le motivazioni addotte
dall'amministrazione per
giustificare ‘
I'anomatia sonho ritenute!
# Valide

O Parzialmente valide
O Non valide

3.1-8.1)

Contratti di
lavoro a tempo
determinato

L" amministrazione non ha indicato i riferimenti della
pubblicitd data alla procedura di reclutamento
inerente il contratto in esame.

GLUFBABADT3E573M

t."’Amministrazione dichiara che
fino al moemento in cui si &' venuti
a conoscenza di recenti pronunce
del TAR., si rdteneva corretta
lapplicazione del comma 1
dellart. 32, legge n. 69 del
18/06/2009, che stabilisce che a
far data dal 1 gennaio 2010, gii
abblighi di pubblicazione di atti e
provvedimenti amministrativi
aventi effetto di pubblicita legale
si intendono assoli con la
pubblicazione nel propri  siti
informatici da parte delle
amministrazioni, oltre alla norma
regolamentare N&.mam.

Le motivazioni addotte
dallarmministrazione per
giustificare

I'anomalia sono ritenute:
E Valide

O Parzialmente valide
3 Non valide
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31-81)

Cantratti di
lavoro a tempo
determinato

(' amministrazione non ha indicato i rferiment delia
pubblicita data atla procedura di reclutamento
inerente il contratto in esame.

MRMVCN705040789X

L'Amministrazione dichlara che
fino al momento in cui si ' venuti
a conoscenza di recenti pronunce
del T.AR., si riteneva correlta
l'applicazione del comma 1
deflart. 32, legge n. 68 del
18/06/2008, che stabilisce che a
far data dal 1 geonaio 2010, gli
obblighi di pubblicazione di atli e
provvediment amministrativi
aventi effelto di pubblicita legale
si intendono assolti con  la
pubblicazione nei propr  sili
informatici -+ da  parte delle
arnministrazioni, oltre alla norma
regolamentare dell' Ente.

Le motivazioni addotte
dall'amministrazione per
giustificare

I'anomalia song rtenute:
M Valide

9 Parzialmente valide
O Non valide

31-8.1)

Contratti di
lavoro a tempo
determinato

" amministrazione non ha indicato i riferimenti delia
pubblicita data alla procedura di reclutamento
inerente it contratto in esame.

N

SCGSNTEUP55LBE5A

L'Amministrazione dichiara che
fino al momento in cui si e’ venut
a conoscenza di recenti pronunce
del T.A.R., si riteneva corretta
fapplicazione del comma 1
dellart. 32, legge n. 69 del
18/0672009, che stabilisce che a
far data dal 1 gennaio 2010, gli
obblighi di pubblicazione di atti &
provvedimenti amministrativi
aventl effelto di pubblicita legale

sl intendono assolti con la
pubblicazione nei propri  siti
informatici da parte  delle

amministrazioni, oltre alla norma
regolamentare dell'Ente.

Le motivazioni addotte
dall'amministrazione per
giustificare

I'anomalia sono ritenute:
H Valide

0 Parziaimente vatide
3 Non valide

31-8.1)

Contratti di
lavoro a tempo
determinate

L' amministrazione non ha indicato i riferimenti della
pubblicita data alla procedura di Sn_..nmamac
inerente il contratto in esame. :

TRMRLNSOC41A089L

L'Amministrazione dichiara che
fino al morento in cui si e' venuti
a conoscenza di recenti pronunce
del T.A.R., si riteneva corretta
lapplicazione del comma 1
deffart. 32, legge n. 69 del
18/06/2009, che stabilisce che a
far data dal 1 gennaio 2010, gli
obblighi di pubblicazione di atti e
provy#dimenti amministrativi
avetftf effetto di pubblicita legale
sl fintendono  agsolti ooN: la

Le motivazioni addotie
dallamministrazione per
giustificare

I'anomalia sono ritenute:
HValide

(J Parzialmente valide
3 Non valide




pubblicazione nei propri  siti
informatici da  parte delle
armministrazioni, oltre alla norma
regolamentare dell'Ente.

3.210) lacarichi L'amministrazione dichiara che l'individuazione del RUITZNS5528LB85N it sopgetto a cui e’ stato conferito | Le motivazioni addotte -
; dirigenziali con soggetio a cui & stato conferito l'incarico dirigenziale -~ . | lincarico dirigenziale a tempo | dall'amministrazione per .
| contratta di a tempo determinato oggetto del contralto & . . determinato @ stato scelto in | giustificare
{ lavoro a tempo avvenuta senza procedura pubblica comparativa.. = | . ' | base ailesperienza maturata | l'anomalia song dtenute:
determinato - negli anni e secondc quanto | (3 Vatlide

stabilito  dailarl. 110, comma 1 | BEParzialmente valide
del Decreto Legislative 267/2000 | 3 Non valide

e nel rispetto dell'art. 87, commi .

1.2 e T7del regolamento di
organizzazione degli Uffici e dei
Servizi dell'Azienda, in
applicazione delle indicazioni
contenute nelfart. 110, comma 1
del D.Lgs 267/2000.

I} Presidente Nucleo Tecnico di Valutazione

/A to Luca Tamassia
e e




