Con il presente contratto,

la delegazione trattante dell’ ASP “Giorgio Gasparini” (di seguito, per brevita, “ASP”),
in persona del Direttore dott. Amos Balugani,

la delegazione di parte sindacale, nelle seguenti persone:
la delegazione di parte sindacale, nelle seguenti persone:

Paragliola Anna Melotti Roberto
Santi Paola Bacchelli Gianna
Caselli Manuela Cugusi Marco
Grandi Priscilla Losauro Giovanni
Pini Bosi Patrizia Roffi Roberta

a)

b)

ASP “Giorgio Gasparini” — Vignola (MO)

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
ANNO 2007

tra

€

premesso che:

I’ASP ¢ stata istituita ed attivata con decorrenza 1/1/2007, per trasformazione
mediante fusione delle IPAB di Spilamberto e Vignola denominate,
rispettivamente, “Casa Protetta Francesco Roncati” e “Opera Pia Casa Protetta
Per Anziani” e per contestuale accorpamento delle attivita, dei servizi e delle
strutture del disciolto Consorzio Intercomunale Servizi Sociali di Vignola
(Co.LS.S.), che ha cessato in pari data la propria attivita;

I’ASP ¢ quindi succeduta a detti enti e le parti hanno condiviso la scelta di
trattare unitariamente le questioni afferenti alla contrattazione decentrata
integrativa, anche a chiusura delle annualita 2005 e 2006, per le due IPAB e il
Co.IS.S., pur con autonomo riferimento alle condizioni gestionali ed
organizzative di detti enti nelle annualita stesse, cosi da rispondere alla condivisa
esigenza di assicurare — pur nel rispetto dei differenti ed autonomi assetti
d’organizzazione del lavoro esistenti in dette annualita negli enti medesimi — la
miglior gradualita del percorso di unificazione organizzativa e contrattuale
presso I’ASP, con decorrenza dall’anno 2007;

ai fini di quanto previsto nella precedente lettera b), le parti sottoscrivono a parte
appositi contratti collettivi decentrati integrativi per le annualita 2005 e 2006,
per ciascuno dei detti enti, demandando al presente accordo la prima disciplina
unitaria con decorrenza dall’anno 2007;




d)

a)

b)

costituisce riferimento generale di condiviso indirizzo negoziale quanto recato
dall’accordo-quadro siglato a livello di tavolo unico territoriale in data -
10/12/2007, tra le delegazioni trattanti di parte pubblica dell’Unione Terre di
Castelli di Vignola, di tutti i Comuni alla stessa aderenti e dell’ASP, da una
parte, e dalle delegazioni sindacali delle organizzazioni sindacali territoriali di
categoria e delle rappresentanze sindacali unitarie di tutti gli enti medesimi,
dall’altra parte,

si conviene e si stipula quanto segue.

-1-
Risorse decentrate: ricognizione

Le parti si danno atto che:

le risorse decentrate integrative, disponibili per la presente contrattazione
nell’anno di riferimento, sono quelle rappresentate nell’allegato “A” al presente
accordo;

resta confermata e concordata 1’applicazione gia intervenuta, nel corso
dell’annualita 2007, degli istituti contrattuali nazionali e decentrati presso I’ ASP
e con I'impiego di quota-parte delle risorse in detta annualitd gia disponibili,
come evincibile dal suddetto allegato “A”;

con il presente contratto si procede, quindi, al completamento applicativo
decentrato, a valere sulle risorse ancora disponibili e per gli istituti oggetto di
completamento disciplinatorio, come convenuto nelle seguenti clausole.

-2
Produttivita collettiva

Trova integrale applicazione la disciplina recata dall’accordo-quadro di tavolo

unico sottoscritto in data 12/05/2005.

La misura di riferimento dell’incentivo & pari ad € 1.600,00 per la categoria C,

per il personale sia a tempo indeterminato che a tempo determinato.




=3
Progressione economica orizzontale nella categoria

Sono concordati i seguenti passaggi, a valere sulle risorse di cui all’art. 31,
comma 2, del CCNL di comparto del 22/1/2004:

Progressioni n

B1/B2

B2/B3

B3/B4 (iniziale B1)

B3/B4 (iniziale B3)

B4/B5

Cl1/C2

WA

C2/C3

C3/C4

C4/C5

N

D1/D2

[\

D2/D3 4

D3/D4 (iniziale D1)

D4/D5 (iniziale D3)

Totali 25

=
Quanto ai criteri di applicazione del presente istituto, si recepisce la disciplina ﬁ@‘ﬁ%
contenuta nell’accordo territoriale sottoscritto in data 16/11/2005, cosi come integrato e (/06
modificato dall’accordo territoriale del 10/12/2007.



Sono erogate indennita di responsabilita, ai sensi e nei limiti del vigente CCNL,
nelle quantitd numeriche ed economiche di cui alla seguente tabella, distinte per profilo

di destinazione.

-4-

Indennita di responsabilita

Importo per
Funzioni remunerate Profili Area N. operatori unita di Totale
personale
Sostituzione Responsabile . . Adu
SAA Assistente Sociale Anz 1 150,00 150,00
Sostituzione Responsabile Adu
SAD RAA Anz 1 80,00 80,00
Tutela/Amministrazione di . : Adu
sostegno Assistente Sociale Anz 1 800,00 800,00
Dimissioni protette Assistente Sociale ﬁ?‘; 1 150,00 150,00
Commissione 564/2000 Assistente Sociale e 1 120,00 120,00
Coordinatore Area Minori Assistente Sociale Minori 1 1.300,00 1.300,00
Coordinatore Area Adutti Assistente Sociale foes 1 1.300,00 | 1.300,00
Coordinatore Area Anziani Assistente Sociale 2?; 1 1.300,00 1.300,00
) - Ed. Prof.
Coordinatore SIL - Portici Coordinatore Hand 1 1.300,00 1.300,00
Collaboratore
URP Amministrativo Amm 2 300,00 600,00
Struttura
RAA RAA protetta 2 1.040,00 2.080,00
Spilamberto
Struttura
RAA RAA protetta 1,417 1.040,00 1.473,68
Vignola




E’ riconosciuta 1’erogazione di specifici premi di produttivita
realizzazione di specifici progetti di maggior produttivita e miglioramento dei servizi,
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Produttivita selettiva

come concordato nella seguente tabella.

selettiva per la

: . | Importo
Progetto Profilo Area N. Operatori infiterio Totale
Commissione 104 Educatore professionale | 4% 1 100,00 | 100,00
Progetto Riabilitazione cognitiva | Assistente Sociale fpes 1 80,00 80,00
. Adu
Idem Educatore professionale Bz 1 50,00 50,00
Idem RAA SAD 2 130,00 260,00
Assegno di cura e sostegno Adu
disabili Assistente Sociale Anz i 22,00 2500
Assegno di cura e sostegno Adu
disabili Assistente Sociale Anz ! £5.00 25.00
g;z:girgﬁ nta &l lavore soggeth Educatore professionale Hand 4 120,00 480,00
inserimento aflavoro con Centro. | gqucatore professionale | Minori 1 120,00 | 120,00
mpiego
Progetto affido Assistente Sociale Minori 2 120,00 240,00
Progetto abuso Assistente Sociale Minori 1 120,00 120,00
Idem Educatore professionale Minori 1 120,00 120,00
Gestione tecnico Amministrativa Amm
ASS.FAM. Istruttore Amm./RAA SAA 1 120,00 120,00
. T - Struttura
Dy D = pralaion Cuoca Protetta 2 50,00 | 100,00
Spilamberto
Struttura
Prestazioni notturne su due nuclei | CSA Protetta 1.825,00
Vignola
; — . Struttura
Et‘;%ﬁg}ﬁg:; & produziont Cuoca Protetta 3 100,00 | 300,00
Vignola




riconoscimento dell’indennita di rischio gia stabilite e richiamate nei contratti collettivi
decentrati integrativi a parte stipulati per le annualita 2005 e 2006, distintamente per
ciascuno dei tre enti estinti.

-6 -
Rischio

Le parti concordano che, presso I’ASP, continuano ad applicarsi le regole di

Per effetto di quanto sopra, sono destinatari dell’indennita di rischio i dipendenti

rientranti nelle tipologie gia destinatarie della stessa, in dette annualitd, presso le

strutture degli enti medesimi.

e)

-7 -
Disagio

E’ concordato che:

continua ad applicarsi la specifica disciplina d’incentivazione del disagio W\~

correlato alle forme flessibili dell’orario di lavoro, nei termini e alle condizioni
concordate nell’art. 5 del contratto collettivo decentrato integrativo del disciolto

Co.ILS.S. per Iesercizio 2004, stipulato in data 04/08/2005, limitatamente ai ,

Servizi e ai Profili Professionali ivi previsti e ancora attivi presso I’ ASP;

continua ad essere riconosciuta la specifica indennita di disagio, per esigenze
sopravvenute di flessibilita oraria non programmata, a richiesta dell’Ente,
secondo le disposizioni previste dal contratto decentrato integrativo applicato nel
2004 presso I'IPAB “Casa Protetta Francesco Roncati” di Spilamberto (MO);
pertanto, 1’indennita di disagio in parola compete agli operatori impiegati presso
le strutture delle due ex IPAB che rientrano in servizio, a chiamata, da riposi,
recuperi o ferie, per sostituire personale assente, nella misura di € 20,66 per
rientro su turno giornaliero ed € 36,15 per rientro su turno notturno €/o festivo.




Vignola, 1i 14/11/2008

Per la parte pubblica

A
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