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Avviso Pubblico 

PROCEDURA APERTA ALLA CONSULTAZIONE INTERNA PER L’AGGIORNAMENTO DELLA 
SOTTOSEZIONE “RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA” DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E 

ORGANIZZAZIONE (P.I.A.O.)  2024-2026 

Il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza 

Premesso: 

• l'art. 6 del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80 convertito, con modificazioni, nella legge n. 113 del 6 

agosto 2021, ha previsto che le pubbliche amministrazioni adottino il Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (PIAO), il quale comprende la sottosezione 2.3 denominata “Rischi corruttivi e 

trasparenza”, che sostituisce integralmente il Piano triennale di prevenzione della corruzione e 

trasparenza – P.T.P.C.T.  

• l’ASP Terre di Castelli Giorgio Gasparini con deliberazione dell’Amministratore Unico n. 11 del 

27.03.2023, ha adottato il Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2023-2025, contenente 

la sottosezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” che definisce gli strumenti e le fasi per giungere 

alla piena trasparenza dei risultati dell’attività e dell'organizzazione amministrativa, secondo quanto 

previsto dalla normativa vigente in materia e in conformità agli indirizzi adottati dall’Autorità 

nazionale anticorruzione (ANAC) con il Piano nazionale anticorruzione;  

 

Considerato che: 

- l’Amministratore Unico di ASP, su proposta del Responsabile della Prevenzione della Corruzione 

e Trasparenza (RPCT), si appresta ad aggiornare il PIAO per il triennio 2024-2026; 

- in linea con quanto precedentemente previsto dall’ANAC - Autorità Nazionale Anti Corruzione 

con riferimento al P.T.P.C.T., è necessario assicurare forme di consultazione con il 

coinvolgimento di soggetti interni ed esterni all’Ente, portatori di interessi collettivi;  

 

Ciò premesso, al fine di favorire il più ampio coinvolgimento nel processo di aggiornamento alla vigente 

sottosezione “Rischi corruttivi e trasparenza” del P.I.A.O. pubblicato nella sezione Amministrazione 

Trasparente del sito web dell’Ente del sito istituzionale all’indirizzo 

http://www.aspvignola.mo.it/trasparenza/piano-triennale-per-la-prevenzione-della-corruzione-e-

della-trasparenza/ 

INVITA 

Tutti gli operatori ASP interessarti a presentare, entro e non oltre il giorno 05/01/2024, eventuali 

proposte od osservazioni relative ai contenuti della sottosezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del 



Piano integrato di attività e organizzazione (P.I.A.O.) 2023-2025, in funzione del suo aggiornamento per 

il triennio 2024-2026, utilizzando la modulistica allegata da inviare: 

 all’indirizzo di posta elettronica info@aspvignola.mo.it 

 oppure tramite posta elettronica certificata (PEC): aspvignola@pec.it 

 consegnata a mano all’URP – sede ASP di Via Libertà n. 823 – anche tramite i coordinatori di 

servizio/struttura 

Si precisa che non saranno prese in considerazione osservazioni o segnalazioni anonime. 

Si ringraziano tutti gli interessati per la collaborazione che vorranno prestare.  

 

                                                                                                                               La Direttrice 

                                                                         Responsabile prevenzione della corruzione e per la trasparenza 

                                                                                                                               (Paola Covili) 

 

 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento 

cartaceo e la firma autografa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


