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Deliberazione n. 40 del | Oggetto: REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEL SERVIZIO SOSTITUTIVO
20/10/2023 DI MENSA TRAMITE | BUONI PASTO. APPROVAZIONE

L’ AMMINISTRATORE UNICO

Visto I'art. 3, comma 4, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, secondo cui gli Enti Locali godono, tra I'altro, di
autonomia organizzativa nel’ambito dei propri statuti e regolamenti, potendo assumere ogni
determinazione in merito ritenuta pill opportuna al fine di assicurare l'attuazione dei principi di
efficienza e di efficacia e la rispondenza al pubblico interesse dell’azione amministrativa;

Visto I'art. 89, comma 5, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, secondo cui gli Enti Locali, nel rispetto dei principi
fissati dal TUEL, provvedono “allorganizzazione e gestione del personale nell’ambito della propria
autonomia normativa ed organizzativa con i soli limiti derivanti dalle proprie capacita di bilancio e dalle
esigenze di esercizio delle funzioni, dei servizi e dei compiti loro attribuiti”;

Visto I'art. 2, comma 1, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, secondo cui “Le amministrazioni pubbliche
definiscono, secondo principi generali fissati da disposizioni di legge e, sulla base dei medesimi,
mediante atti organizzativi secondo i rispettivi ordinamenti, le linee fondamentali di organizzazione degli
uffici”;

Visto altresi I'art. 5, comma 2, D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.i, secondo cui “Nell’ambito delle leggi e degli
atti organizzativi di cui all’art. 2 comma 1, le determinazioni per I'organizzazione degli uffici e le misure
inerenti alla gestione dei rapporti di lavoro sono assunti in via esclusiva dagli organi preposti alla gestione
con la capacita e i poteri del privato datore di lavoro, fatta salva la sola informazione ai sindacati, ove
prevista nei contratti di cui all’art. 9”;

Rientrano, in particolare, nell’esercizio dei poteri dirigenziali le misure inerenti “la gestione delle risorse
umane nel rispetto del principio di pari opportunita, nonché la direzione, I'organizzazione del lavoro
nell’ambito degli uffici”;

Richiamato I’art. 45, comma 1, CCNL 14.9.2000, ancora vigente, il quale prevede espressamente che:
“gli enti, in relazione al proprio assetto organizzativo e compatibilmente con le risorse disponibili,
possono istituire mense di servizio o, in alternativa, secondo le modalita indicate nell’art. 46, attribuire
al personale buoni pasto sostitutivi, previo confronto con le organizzazioni sindacali”;

Considerato pertanto che I'attribuzione del buono pasto non rappresenta un preciso obbligo previsto
dal CCNL a carico degli enti, poiché I'attivazione di tale istituto pud essere prevista solo qualora I'ente la
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ritenga congrua rispetto al proprio assetto organizzativo e vi sia I'effettiva disponibilita delle risorse a tal
fine necessarie;

Visto che I'’ARAN ha precisato che ogni decisione in proposito & rimessa esclusivamente alle autonome
determinazioni dei singoli datori di lavoro pubblici, sulla base di una adeguata valutazione delle proprie
condizioni organizzative e degli aspetti connessi ai costi;

Visto I'art. 21 dello Statuto di ASP ai sensi del quale & di competenza dell’Amministratore Unico
I'adozione dei regolamenti sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, nel rispetto dei criteri generali
stabiliti dall’Assemblea dei Soci;

Considerato che, anche in ragione di quanto previsto dal CCNL 16.11.2022 si rende necessario
riformulare il precedente regolamento adottato dall’Unione rendendolo efficace per tutti gli Enti
dell’Area Vasta Unione (Unione, Comuni, Asp);

Dato atto che con I'approvazione del regolamento oggetto di considerazione il valore massimo del
buono pasto viene portato ad € 7,00 ed il rilascio viene previsto, di norma, in modalita telematica in
attuazione al processo di transizione digitale verso cui gli Enti appartenenti all’area vasta Unione
intendono avviare ogni loro servizio;

Ritenuto pertanto di dotare gli Enti appartenenti all’area vasta Unione di un nuovo regolamento per la
disciplina del servizio sostitutivo di mensa in favore del personale dipendente, che tenga conto di quanto
sopra richiamato;

Visto il Regolamento per I'erogazione del servizio buono pasto predisposto dall’ufficio personale
dell’Unione Terre di Castelli il cui testo e stato concordato anche in sede di delegazione sindacale
allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale (Allegato A);

Ritenuto inoltre di disporre I'entrata in vigore del nuovo regolamento a far dal 01/01/2024, data
I'esigenza di assicurare la continuita del servizio;

Visti:
- Lo Statuto vigente di ASP;
- Il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Tutto cio premesso
DELIBERA

Per quanto espresso nella parte narrativa del presente provvedimento, che si intende integralmente

confermato nella parte dispositiva:
1. di approvare e recepire il Regolamento per la disciplina del servizio sostitutivo di mensa tramite i
buoni pasto, quale parte integrante del presente provvedimento (Allegato A);

2. didare atto che I'entrata in vigore di nuove leggi di rango superiore, generali e speciali, in materia di
rapporti di lavoro e impiego, abrogheranno le norme del presente regolamento, qualora risultino
incompatibili;

3. didare atto, altresi, che il presente regolamento entra in vigore dal 01/01/2024 e, pertanto, da tale
data si ritiene abrogata tutta la normativa vigente, incompatibile con le nuove disposizioni;



4. di dare mandato alla Direttrice e agli uffici amministrativi di provvedere a dare seguito al presente
provvedimento, dando atto che la trasmissione alle organizzazioni sindacali di categoria € stata
effettuata a cura della Struttura Affari Generali dell’Unione Terre di Castelli.

5. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile come previsto dalla normativa
di specie.
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