Spett.le
ASP Terre di Castelli - Giorgio Gasparini
Via Liberta n. 823 — 41058 Vignola (MO)

Oggetto: Affidamento Incarico Professionale

Il/la sottoscritto/a AU . UUARA FERRARL )
in qualitd di professionista singolo, residente in UG NCLA

prov. MC Via __ +UONTANA RA nAES;
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e successive modifiche,

DICHIARA
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:
e di essere nato/a a HOBSNA (Prov. B0 )il Xc\l/U‘ l\/t(ﬂ“;;
o di essere residente a \LGNOA in Via_HONTA NARA n.
N2S ca.p. _4208& ;
e di essere iscritta all’Albo BEei 1 AUVOCATI di MO DENA in data
/(0{7/( 7,(204 con il numero 2524 ;
e di avere recapito professionale a ULANOLA in Via/Piazza
Sou n S , Tel. OS9IS 20248,

fax 0S943S52021(S , C.F.: CRRCHRISSSA F2S Hee PIVA: Q289 2LE8AC3GS ,
mail/PEC Chion@ U@Q/\Awu @ ondneavwiodomna . it

e di aver stipulato in via personale polizza RC professionale con la Compagnia Assicurativa
GENERAL Cnr. 380062390, scadenza 25!&!107,3 , per un
massimale pari ad € 500 000 00 €

]E(che non sussiste alcuna delle cause di esclusione previste dall’articolo 80 del D. Lgs.
18/04/2016, n. 50 e ss.mm. e ii.;

di non trovarsi nelle condizioni di esclusione di cui all’art. 53 del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 e che
a proprio carico, ai sensi della normativa vigente, e che non sussistono situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi che ostano allo svolgimento del servizio di cui trattasi, come
da dichiarazione prodotta;

>E(5di non trovarsi nelle condizioni per le quali sussistono divieti a contrarre con la pubblica
"~ amministrazione;

- di aver preso visione del D.P.R. n. 62/2013 avente ad oggetto “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del D. Lgs. n. 165/2001” e del
Codice di comportamento dei dipendenti dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Giorgio






Gasparini” di Vignola approvato con delibera del’ Amministratore Unico n. 36/2014 (scaricabili
dal sito dell’Azienda all’indirizzo  www.aspvignola.mo.it — sezione Amministrazione
Trasparente/Disposizioni Generali/Atti generali) e di avere in particolare preso atto che le
disposizioni e gli obblighi di condotta previsti da tali codici si estendono, per quanto compatibili,
a tutti i collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi per la pubblica
amministrazione;

)X di essere in regola con il pagamento di imposte, tasse e contributi a favore dell’erario, di Enti
pubblici e della Cassa di previdenza professionale;

Y2 di essere in possesso di qualificate esperienze professionali, maturate nel triennio precedente
alla presente procedura di affidamento, nelle materie oggetto dello stesso;

X comunica che, al fine del ricevimento delle comunicazioni di cui all’'art. 76 del D. Lgs. n. 50/2016
il domicilio eletto & il seguente ViGNCow VW soue S .

O di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Europeo n. 679 del 2016, che i
dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa;

0 di impegnarsi ad assumere gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge
136/2010;

Data i lﬂ_\@o@& Il Professionista

(sottoscrizione in originale e per esteso)

N






