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Avviso Pubblico

Procedura aperta alla consultazione per I'aggiornamento del Codice di comportamento dei
dipendenti ASP Terre di Castelli “Giorgio Gasparini”

Premesso:

e che con D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 é stato adottato il “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165” entrato in vigore il 19 giungo 2013;

¢ cheil suddetto decreto prevede che le norme in esso contenute devono essere integrate e specificate
dai Codici di comportamento adottati dalle singole amministrazioni ai sensi dell’art. 54, comma 5, del
citato D.Lgs. 165/2001;

e che con deliberazione n. 36 del 23 dicembre 2014 'ASP Terre di Castelli “Giorgio Gasparini” ha
approvato il Codice di comportamento dei dipendenti ASP, pubblicato sul sito istituzionale dell’ASP
nella sezione “Amministrazione Trasparente”;

¢ che con deliberazione n. 117 del 19 febbraio 2020 'ANAC ha emanato le nuove “Linee guida in
materia di codici di comportamento delle amministrazioni pubbliche”, imponendo alle singole
amministrazioni di adeguare i propri Codice a dette linee guida;

Considerato:
¢ che ASP ha provveduto ad aggiornare e modificare il proprio Codice di comportamento, allegato al
presente atto, adeguandosi alle predette linee guida ANAC;

e che la procedura di adozione dell’aggiornamento al Codice di comportamento prevede che siano
avviate forme di consultazione di soggetti interni ed esterni ad ASP portatori di interessi;

tutto cio premesso
Si invitano

le organizzazioni sindacali rappresentative, le associazioni dei Consumatori e degli utenti, nonché le
associazioni o altre forme di organizzazioni rappresentative di particolari interessi o, in generale, tutti
i soggetti che operano per conto dell’Azienda e/o che fruiscono delle attivita e dei servizi erogati dalla
stessa, a presentare eventuali proposte e/o osservazioni relative all’aggiornamento del Codice di
comportamento dei dipendenti ASP e pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito
istituzionale all'indirizzo http://www.aspvignola.mo.it/trasparenza/piano-triennale-per-la-prevenzione-
della-corruzione-e-della-trasparenza/

Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio, nella home page del sito web all’indirizzo
www.aspvignola.mo.it ed alla sezione Amministrazione trasparente all'indirizzo

ASP TERRE DI CASTELLI Via Liberta 823 Contattaci

Giorgio Gasparini 41058 Vignola (MO) PEC aspvignola@pec.it
P.IVA 03099960365 Mail info@aspvignola.mo.it

Enti soci: Unione Terre di Castelli e Comuni di Castelnuovo www.aspvignola.mo.it Tel 059 770 5211

Rangone Castelvetro di Modena Guiglia Marano sui Panaro

Montese Savignano sul Panaro Spilamberto Vignola Zocca Fax 059 770 5200



http://www.aspvignola.mo.it/trasparenza/piano-triennale-per-la-prevenzione-della-corruzione-e-
della-trasparenza/

Le proposte dovranno essere indirizzate ad ASP Terre di Castelli “Giorgio Gasparini” Via Liberta n. 823
41058 Vignola (MO) e pervenire entro e non oltre il 19 dicembre 2020 e trasmesse, utilizzando
esclusivamente il modello allegato, secondo le seguenti modalita:

¢ all'indirizzo di posta elettronica: info@aspvignola.mo.it
e oppure tramite posta elettronica certificata (PEC): aspvignola@pec.it

Si precisa che non saranno prese in considerazioni osservazioni o segnalazione anonime.

Si ringraziano tutti gli interessati per la collaborazione.

La Direttora
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza
(Elisabetta Scoccati)
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