La fersona. prima di tattol

ATTO GESTIONALE DEL DIRETTORE
NR. 263 DEL 30/09/2016

OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno
e indeterminato al profilo professionale di “Collaboratore Tecnico-
Manutentivo/Autista” (Cat. B posizione giuridica ed economica B3 CCNL Regioni -
Autonomie Locali). Presa d’ atto dei risultati finali e complessivi ed approvazione
della graduatoria finale di merito.

IL DIRETTORE
Visto il vigente Statuto;

Visto, inoltre, il Regolamento sull”’ Ordinamento degli uffici e dei Servizi” ed in particolare I'art. 80
“Approvazione degli atti della Commissione” ;

Richiamato i propri precedenti atti gestionali:

* n. 192 del 18/07/2016, con il quale si e provveduto ad approvare, quale norma speciale per
I'espletamento della relativa procedurs, il bando relativo al concorso pubblico per titoli ed e-
sami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato al profilo professionale di
“Collaboratore Tecnico-Manutentivo/Autista” (Cat. B posizione giuridica ed economica B3
CCNL Regioni -Autonomie Locali);

* n.219del 25/08/2019, con il quale si e provveduto a nominare 'apposita Commissione esami-
natrice interna nelle seguenti persone:

= Davalli Alessandro - Responsabile “Servizio Patrimonio“-Presidente;

= Marinelli Angela - Responsabile “Area Gestione Strutture” - Esperto interno;

= Colombini Luca - Istruttore tecnico cat. C presso 'Area Tecnica Unificata del comune di Vi-
gnola - Esperto esterno;

affidando le funzioni di segretario alla dipendente ASP Morotti Bruna — Cat. C - Istruttore

Amministrativo addetto al Personale nell’“Area Servizi Amministrativi

Acquisita la documentazione relativa alle operazioni di concorso, dalla quale risulta che le stesse
sono state compiutamente e regolarmente eseguite, e terminate nella giornata di giovedi 29 set-
tembre 2016 alle ore 17,00;

Analizzati, in particolar modo, i verbali della Commissione Esaminatrice, dal quale risulta che i
tre candidati ammessi a sostenere la prova orale possono essere considerati idonei in virta dei
punteggi conseguiti in tutte le prove;
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Verificata la regolarita e conformita alle norme di legge dell’operato della Commissione Esamina-
trice medesima, con conseguente doverosa necessita di dare approvazione all’attivita dalla stessa
posta in essere, in esecuzione delle competenze affidatemi dallo statuto e dal Regolamento
sull’”’Ordinamento degli uffici e dei Servizi” ;

Considerato, quindi, di poter procedere ad approvare la graduatoria finale di merito del concorso
in oggetto, proclamando idonei 3 candidati, come da elenco che si allega al presente atto quale
parte integrante e sostanziale - allegato sub A);

Preso atto, inoltre, che non sussistono condizioni di parita nei punteggi da dover rendere neces-
saria la verifica dei titoli di preferenza di cui all’art. 5 del bando di concorso;

DETERMINA

Per quanto espresso nella parte narrativa del presente provvedimento, che si intende integral-
mente confermato nel presente dispositivo:

1. Di approvare compiutamente i verbali della Commissione Esaminatrice del concorso pubblico
per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato al profilo pro-
fessionale di “Collaboratore Tecnico-Manutentivo/Autista” (Cat. B posizione giuridica ed eco-
nomica B3 CCNL Regioni -Autonomie Locali) e relativi alle operazioni effettuate dalla medesi-
ma nelle sedute del:

= (1 settembre 2016: insediamento

» 22 settembre 2016 mattino: prova pratico attitudinale;

x 22 settembre 2016 pomeriggio: valutazione titoli;

» 23 settembre 2016: valutazione prova pratico attitudinale
= 29 settembre 2016: prova orale;

2. Di approvare la graduatoria finale di merito del concorso in oggetto, proclamando idonei 3
candidati, come da elenco che si allega al presente atto quale parte integrante e sostanziale - al-
legato sub A);

3. Didare atto che ai sensi dell’art. 80, comma 5, del Regolamento di “Organizzazione degli uffici
e dei servizi” la graduatoria approvata verra pubblicata, per un periodo di quindici giorni con-
secutivi, all’Albo Pretorio dell'Azienda, istituito presso la Casa Comunale di Vignola, e che di
tale pubblicazione sara data notizia, ai sensi del successivo comma 6, ai candidati interessati
mediante spedizione di lettera raccomandata con avviso di ricevimento;




