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AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
“Giorgio Gasparini” - Vignola (MODENA)

PARERE DEL REVISORE UNICO

* % %

La sottoscritta Ilenia Bellanti, residente in Pavullo nel Frignano (MO), Via Marchiani n.
19, interno n. 2, Revisore Unico dell'Azienda pubblica in epigrafe

VISTO

- Iart. 40-bis del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 che al primo periodo del primo
comma testualmente recita: «il controllo sulla compatibilita dei costi della
conirattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti
dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizione
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori
¢ effettuato dal collegio dei revisori dei conti. dal collegio sindacale, dagli uffici
centrali di bilancio o dagli analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamentiy;
- I"art. 40 del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 che al comma terzo-sexies testualmente
recita: «a corredo di ogni contratto integrativo le pubbliche amministrazioni redigono
una relazione tecnico-finanziaria ed una relazione illustrativa, utilizzando gli schemi
appositamente predisposti e resi disponibili tramite i rispettivi siti istituzionali dal
Ministero dell'economia e delle finanze di intesa con il dipartimento della funzione
pubblica. Tali relazioni vengono certificate dagli organi di controllo di cui all’art. 40-
bis, primo commay;,
- la circolare n. 25 del 19 luglio 2012 del Ministero dell’Economia ¢ delle Finanze —
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato. avente ad oggetto gli «Schemi di
Relazione illustrativa e Relazione tecnico-finanziaria ai contratti collettivi integrativi
(art. 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 2001)»

PREMESSO
- che il sottoscritto Revisore ha ricevuto:

i) il documento intitolato «Preintesa al Contratto  Collettivo Decentrato
Integrativo “Criteri di ripartizione e destinazione del Fondo per lu
contrattazione decentrata e modalita di utilizzo delle risorse per l’anno 2015 »,
redatto, in data 8 marzo 2016, dalle delegazioni trattanti di parte pubblica e
privata;

i) il documento intitolato «Relazione illustrativay predisposto e sottoscritto, in data
2 maggio 2016, dal Dirigente ad interim della Struttura Risorse Umane
dell’Unione dei Comuni Terre di Castelli, Dott.ssa Elisabetta Pesci;

iii) il documento intitolato «Relazione tecnico-finanziaria» predisposto e
sottoscritto, in data 2 maggio 2016, dal Dirigente ad interim della Struttura
Risorse Umane dell’Unione dei-Comuni-Terre di-Castelli: Dott.ssa Elisabetta

Pesci;
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- che in allegato alla «Relazione illustrativa» ¢ stata altresi trasmessa la deliberazione

dell’Amministratore Unico, Dott. Marco Franchini. n. 24 del 2 novembre 2015, avente

ad oggetto la «Costituzione del Fondo art. 15 del CCNL 1.4.1999 “Risorse per le

politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita™ per ['anno 20135 »
PRESO ATTO

- che con la sopra citata deliberazione I’ Amministratore Unico. tra I’altro:

a) ha dato atto:

i. della circostanza che il Fondo 2015 ¢ stato costituito consolidando la
decurtazione del Fondo 2014. operata in relazione alle cessazioni del personale
nel periodo 2011-2014;

ii. che ¢ stato rispettato il tetto del Fondo 2010, a regime nel 2011, al netto della
“minusvalenza fissa”, ovvero la decurtazione da applicarsi in relazione al
personale cessato nel periodo 2011-2014:

iii. che la spesa complessiva risultante dalla costituzione del fondo fara carico ai
competenti capitoli del bilancio corrente e che I'ammontare del fondo
medesimo, sia di parte stabile che di parte variabile, & compatibile con i vincoli
di spesa vigenti in materia di personale;

b) ha deliberato:

i.  di incrementare il Fondo 2015, rispetto al Fondo 2014, con riferimento alla
Parte Fissa, degli importi annui della Retribuzione Individuale di Anzianita e
degli assegni ad personam in godimento da parte del personale cessato dal
servizio nell’anno 2014. nonché dei ratei relativi a dette componenti con
riferimento al personale cessato nel corso del 2015 (ex art. 4, secondo comma,
CCNL 2001);

ii. la quantificazione delle risorse decentrate per il 2015, relativamente alla Parte
Variabile del Fondo, disponendo:

e un’integrazione del Fondo di Euro 37.968, in applicazione dell’art. 15,
secondo comma, CCNL 1° aprile 1999 e nel limite dell’1,20% del Monte
Salari 1997;

e un’integrazione del Fondo di Euro 7.282, in applicazione dell’art. 15.
quinto comma, CCNL 1° aprile 1999;

iii. per le ragioni meglio esposte in delibera a cui ci si permette di rinviare, di
costituire il Fondo delle risorse decentrate per la contrattazione integrativa di
competenza dell’anno 2015 nella misura complessiva di Euro 368.457, di cui
Euro 323.207 quali Risorse Stabili ed Euro 45.250 quali Risorse Variabili;

- che in data 8 marzo 2016 la delegazione trattante di parte pubblica (nelle persone della
Dott.ssa Romana Rapini e della Dott.ssa Elisabetta Pesci) e di parte sindacale (nelle
persone del signor Alessandro De Nicola, in rappresentanza della C.G.I.L. e della
signora Wiliana Rakel Vignali, in rappresentanza della C.ILS.L.), sono giunti alla
sottoscrizione del documento intitolato «Preintesa al Contratio Collettivo Decentrato
Integrativo—Criteri di ripartizione e destinazione del Fondo per la confratiazione
decentrata e modalita di utilizzo delle risorse per l'anno 2015 " ».

Tutto cio visto, premesso e preso atto, il sottoscritto Revisore
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VERIFICATO

il contenuto del documento intitolato di «Preintesa al Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo “Criteri di ripartizione e destinazione del Fondo per la contrattazione
decentrata e modalita di utilizzo delle risorse per I'anno 2015 », nonché la «Relazione
illustrativay € la «Relazione Tecnico-finanziaria» queste ultime a firma del Dirigente ad
interim della Struttura Risorse Umane dell’Unione dei Comuni Terre di Castelli.
Dott.ssa Elisabetta Pesci

RILEVATO
la compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di
bilancio e quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare
riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla
corresponsione dei trattamenti accessori ex art. 40-his, primo comma, del D.Lgs. n. 165
del 30 marzo 2001, nonché con quanto disposto dall’art. 9, comma 2-bis, del D.L. n.
78/2010 convertito con modifiche nella legge n. 122 del 30 luglio 2010 ed integrato con
le disposizioni di cui alla legge n. 147/2013

ATTESTA
a) che la certificazione di questo Revisore Unico viene resa positivamente sulla
«Relazione illustrativay e sulla «Relazione Tecnico Finanziaria», ex art. 40, terzo
comma sexies, del D.Lgs. n. 165/2011;
b) la compatibilita ex art. 40-bis, primo comma, del D.Lgs. n. 165/2011 dei costi della
«Preintesa al Contratto Collettivo Decentrato Integrativo “Criteri di ripartizione e

destinazione del Fondo per la contrattazione decentrata ¢ modalita di utilizzo delle
risorse per I'anno 2015 ”» con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione
delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che
incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori.

Pavullo nel Frignano (MO), li 30 maggio 2016

IL REVISORE UNICO

Dott.ssa Ilenia Bellanti
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