AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
“Giorgio Gasparini” — Vignola (MODENA)

PARERE DEL REVISORE UNICO

* Kk %

La sottoscritta Ilenia Bellanti, residente in Pavullo nel Frignano (MO), Via Scalella n.
14, Revisore Unico dell'Azienda pubblica in epigrafe

VISTO

- I’art. 40-bis del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 che al primo periodo del primo
comma testualmente recita: «il controllo sulla compatibilita dei costi della
contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivante
dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizione
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori
e effettuato dal collegio dei revisori dei conti, dal collegio sindacale, dagli uffici
centrali di bilancio o dagli analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamentiy,
- Iart. 40 del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 che al comma terzo-sexies testualmente
recita: «a corredo di ogni contratto integrativo le pubbliche amminisirazioni redigono
una relazione tecnico-finanziaria ed una relazione illustrativa, utilizzando gli schemi
appositamente predisposti e resi disponibili tramite i rispettivi siti istituzionali dal
Ministero dell’economia e delle finanze di intesa con il dipartimento della funzione
pubblica. Tali relazioni vengono certificate dagli organi di controllo di cui all’art. 40-
bis, primo commay;
- la circolare n. 25 del 19 luglio 2012 del Ministero dell’Economia e delle Finanze —
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, avente ad oggetto gli «Schemi di
Relazione illustrativa e Relazione tecnico-finanziaria ai contratti collettivi integrativi
(art. 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 2001)»

PREMESSO
- che il sottoscritto Revisore ha ricevuto:

i) 1 documento intitolato «Preintesa al Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo  “Criteri di ripartizione e destinazione del Fondo per la
contrattazione decentrata e modalita di utilizzo delle risorse per ['anno 2013 »,
redatto, in data 5 settembre 2014, dalle delegazioni trattanti di parte pubblica e
privata;

if) 1l documento intitolato «Relazione illustrativa» predisposto e sottoscritto, in data
15 settembre 2014, dal Direttore Generale dell’Unione Terre di Castelli, Dott.
Carmelo Stracuzzi;

iit) il documento intitolato «Relazione tecnico-finanziaria» predisposta e
sottoscritta, in data 15 settembre 2014, dal Direttore Generale dell’Unione Terre
di Castelli, Dott. Carmelo Stracuzzi;

- che in allegato alla suddetta «Relazione illustrativa» & stato altresi trasmessa la
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 29 del 23 dicembre 2013 avente ad



oggetto 1l «Fondo art. 15 del CCNL 1.4.1999 “Risorse per le politiche di sviluppo delle
risorse umane e per la produttivita” determinazione definitiva per ['anno 2013 »
PRESO ATTO
- che la sopra citata deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 29 del 23
dicembre 2013 ha deliberato di approvare, nel rispetto delle norme vigenti e secondo le
consolidate interpretazioni ed orientamenti della giurisprudenza contabile, la
costituzione definitiva del fondo per I’anno 2013, risorse stabili e variabili, come da
prospetto elaborato dal Servizio Risorse Umane dell’Unione Terre di Castelli riportato
nella summenzionata delibera, «con esclusione delle risorse ex art. 15, c. I lettera. K —
incentivi per progeitazione ex Legge Merloni e dei compensi ISTAT»,
- che, sempre nella medesima delibera, il Consiglio di Amministrazione, tra 1’altro, ha
dato atto:

o che il totale complessivo del fondo 2013 non supera il corrispondente importo
dell’anno 2010, nel rispetto del limite imposto dall’art. 9, comma 2-bis, della legge
n. 122 del 2010;

e che le risorse variabili di cui all’art. 15, secondo comma, del CCNL del 1° aprile
2009 saranno effettivamente utilizzabili a seguito del raggiungimento degli obiettivi
debitamente certificati dal Nucleo di Valutazione;

e che la spesa complessiva risultante dalla costituzione del fondo fara carico ai
competenti capitoli del bilancio corrente e che ’ammontare del fondo medesimo &
compatibile con i vincoli di spesa vigenti in materia di personale;

- che in data 5 settembre 2014 tra la delegazione trattante di parte pubblica (nelle
persone del Dott. Carmelo Stracuzzi, del Dott. Tiziano Rilei, della Dott.ssa Teresa
Giovanardi e della Dott.ssa Angela Marinelli) e di parte sindacale (nelle persone di
Anna Paragliola, in rappresentanza della C.G.LL., di Wiliana Rakel Vignali, in
rappresentanza della C.I.S.L., di Calogero di Francesco, in rappresentanza di U.LL. F.P.
e di Marco Cugusi, di Roberta Roffi, di Filomena Masiello e di Manuela Caselli, in
rappresentanza delle relative R.S.U.), si & addivenuti alla redazione del documento
intitolato  «Preintesa al Contratto Collettivo Decentrato Integrativo “Criteri di
ripartizione e destinazione del Fondo per la contrattazione decentrata e modalita di
utilizzo delle risorse per 'anno 2013 ».
Tutto ci0 visto, premesso e preso atto, il sottoscritto Revisore

VERIFICATO
il contenuto del documento intitolato di «Preintesa al Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo “Criteri di ripartizione e destinazione del Fondo per la contrattazione
decentrata e modalita di utilizzo delle risorse per ['anno 2013 », nonché la «Relazione
illustrativay e la «Relazione Tecnico-finanziaria» queste ultime a firma del Direttore
Generale dell’Unione Terre di Castelli, Dott. Carmelo Stracuzzi

RILEVATO

la compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di
bilancio e quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare
riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla
corresponsione dei trattamenti accessori ex art. 40-bis, primo comma, del D.Lgs. n. 165
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del 30 marzo 2001, nonché con quanto disposto dall’art. 9, comma 2-bis, del D.Lgs n.
78/2010 convertito nella legge n. 122 del 30 luglio 2010 e successive modifiche ed
integrazioni

ATTESTA
a) che la certificazione di questo Revisore Unico viene resa positivamente sulla
«Relazione illustrativay e sulla «Relazione Tecnico Finanziaria», ex art. 40, terzo
comma sexies, del D.Lgs. n. 165/2011;
b) la compatibilita ex art. 40-bis, primo comma, del D.Lgs. n. 165/2011 dei costi della
«Preintesa al Coniratto Collettivo Decentrato Integrativo “Criteri di ripartizione e
destinazione del Fondo per la contrattazione decentrata e modalita di utilizzo delle
risorse per I'anno 2013”» con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione
delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che
incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori.

Vignola (MO), 1i 16 ottobre 2014

IL REVISORE UNICO
Dott.ssa Ilenia Bellanti
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