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TERRE DI
CASTELLI
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PRIMA DI TUTTO

ATTO GESTIONALE DELLA DIRETTRICE
N. 76 DEL 13/03/2023

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI ESAMI BANDITA ED ISTRUITA DALL’ASP DELIA REPETTO DI
CASTELFRANCO EMILIA (MO) PER IL RECLUTAMENTO DI N. 2 UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENZIALE A
TEMPO INDETERMINATO, CON ORARIO DI LAVORO A TEMPO PIENO, NEL PROFILO DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO AMMINISTRATIVO — AREA GIURIDICO-AMMINISTRATIVA (CCNL — COMPARTO FUNZIONI
LOCALI), CATEGORIA D — POSIZIONE ECONOMICA D1 — DA RIPARTIRE IN: N. 1 UNITA DA ASSEGNARE AD
ASP DELIA REPETTO DI CASTELFRANCO EMILIA E N. 1 UNITA DA ASSEGNARE AD ASP TERRE DI CASTELLI
GIORGIO GASPARINI — ACQUISIZIONE DEGLI ATTI DELLA COMMISIONE E DELLA GRADUATORIA FINALE.

LA DIRETTRICE
Visti:
e il vigente Statuto;
o il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;
e L’art. 35del D. Lgs. 165/2001 (e ss. mm. e ii.)
e [|'art. 97 della Costituzione;
e i CC.CC.NN.LL. vigenti del Comparto Funzioni locali;

Richiamate le seguenti deliberazioni dell’ Amministratore Unico:

— n. 18 del 18/05/2021 Aggiornamento Piano triennale del Fabbisogno di personale e approvazione
rimodulazione dotazione organica aziendale. Piano occupazionale 2021/2023;

— n. 19 del 24/05/2022 ad oggetto “Piano triennale del Fabbisogno di personale e approvazione
rimodulazione organica aziendale. Piano occupazionale 2022/2024";

— n. 21 del 28/06/2022 ad oggetto “Approvazione del Piano integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2022 —-2024";

Dato atto che nelle citate deliberazioni & prevista la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno
di Istruttore Direttivo Cat. D inquadramento economico D1;

Dato atto che I'ASP Delia Repetto di Castelfranco Emilia aveva in programmazione una procedura
concorsuale finalizzata al reperimento di n. 1 Istruttore Direttivo cat. D1 e ritenuto per la scrivente ASP
maggiormente sostenibile ed economicamente vantaggioso aderire alla summenzionata procedura
concorsuale, con deliberazione del’ Amministratore Unico n. 19 del 28/05/2021, si € approvato apposito
accordo preventivo fra 'ASP Delia Repetto e 'ASP Terre di Castelli per lo svolgimento della predetta
selezione, avviata per motivi organizzativi ad inizio del corrente anno;

Preso atto, pertanto, che la Direzione dell’ASP Delia Repetto di Castelfranco Emilia ha adottato le seguenti
determinazioni:
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- n.2del 03/01/2023 con cui si & approvata la selezione pubblica per la copertura a tempo indeterminato
e pieno di n. 2 posti di Istruttore Direttivo Cat. D1 di cui n. 1 per I'’ASP Delia Repetto e n. 1 per I'ASP Terre

di Castelli;
- n.17 del 03/02/2023 con cui si € nominata la Commissione esaminatrice per la suddetta selezione;
- n.18del 03/02/2023 con la quale si & proceduto alle ammissioni o esclusioni dei candidati alla procedura;
- n. 30 del 01/03/2023, con cui si sono approvati gli atti della Commissione esaminatrice e la graduatoria

finale di merito della selezione in oggetto;

Ritenuto quindi necessario acquisire gli atti della commissione esaminatrice e la graduatoria finale di merito
della selezione in oggetto;

Visti per quanto applicabili:

e il D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii.;

e il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;
e jCC.CC.NN.LL. vigenti Comparto Funzioni Localj;

Tutto cio premesso
DETERMINA

Per quanto espresso nella parte narrativa del presente provvedimento, che si intende integralmente

confermato nella presente parte dispositiva:
1. Diacquisire gli atti della commissione esaminatrice e la graduatoria finale di merito approvati dall’Asp

“Delia Repetto” di Castelfranco Emilia con determina n. 30 del 01/03/2023;

2. Di procedere pertanto all’assunzione a tempo indeterminato e pieno dell’unita di personale con profilo
professionale di Istruttore Direttivo, cat. D, posiz. econ. D1, prevista in programmazione, mediante
scorrimento della suddetta graduatoria;

3. Ditrasmettere il presente atto all’Ufficio del Personale per gli adempimenti conseguenti.
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