ASP

TERRE DI
CASTELLI

LA PERSONA
PRIMA DI TUTTO

ATTO GESTIONALE DELLA DIRETTRICE
N. 376 del 20/12/2023

OGGETTO: PROROGA AUTORIZZAZIONE AL COMANDO DEL DIPENDENT' COLLABORATORE TECNICO
MANUTENTIVO/AUTISTA, EX CAT. B3, AREA OPERATORI ESPERTI, PRESSO L’ASP TRAPANI

LA DIRETTRICE
Visti:
e il vigente Statuto;
e il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;
e L’art. 35 del D.Lgs. 165/2001 (e ss. mm. e ii.)
e |'art. 97 della Costituzione;
e i CC.CC.NN.LL. vigenti del Comparto Funzioni locali;

Richiamata la determina dirigenziale n. 277 del 20/10/2016 con la quale si dispose I'assunzione a tempo
indeterminato del Sig. _roﬁlo di Collaboratore Tecnico Manutentivo/Autista, Cat. B3, CCNL
Comparto Funzioni Locali;

Vista la nota del 5 maggio 2022 acquisita agli atti della scrivente ASP al prot. n. 1267 del 06.05.2022, con la
quale I'ASP Trapani ha richiesto il comando del predetto dipendente per la durata di un anno, prorogabile,
comunque, per un periodo complessivamente non superiore a tre anni, con decorrenza dal 1° giugno 2022,
salvo quanto diversamente concordato;

Dato atto che I’ASP Trapani fa parte del Servizio Sanitario Nazionale Regione Siciliana e, pertanto, al
personale in servizio presso tale ente si applica il CCNL Comparto Sanita;

Richiamato I'art. 29-bis del D. Lgs. 165/2001 il quale dispone che “al fine di favorire i processi di mobilita fra
i comparti di contrattazione del personale delle pubbliche amministrazioni, con decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri, su proposta del Ministro per la pubblica amministrazione e I'innovazione, di concerto
con il Ministro dell’economia e delle finanze, previo parere della Conferenza unificata di cui all’art. 8 del
decreto legislativo n. 281 del 1997, sentite le Organizzazioni sindacali é definita, senza nuovi 0 maggiori oneri
per la finanza pubblica, una tabella di equiparazione fra i livelli di inquadramento previsti dai contratti
collettivi relativi ai diversi comparti di contrattazione”;

Visto pertanto il DPCM del 26 giugno 2015 recante “Definizione delle tabelle di equiparazione fra i livelli di
inquadramento previsti dai contratti collettivi relativi ai diversi comparti di contrattazione del personale non
dirigenziale”;

Richiamato I’atto della Direttrice 208 del 23/08/2022 con il quale si autorizzava il comando del dipendente
sig. @ Co''aboratore Tecnico Manutentivo/Autista, Cat. B3, CCNL Comparto Funzioni Locali,
presso I’Azienda Sanitaria Provinciale Trapani a decorrere dal 01.10.2022, come concordato per le vie brevi
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con lI'ente di destinazione e il dipendente, per la durata di 3 (tre) mesi, prorogabile per un periodo
complessivamente non superiore a tre anni;

Vista la richiesta del dipendente— assunta al protocollo al n. 3597 del 06/11/2022, inerente
alla eventuale proroga del comando di un ulteriore anno per motivi di avvicinamento familiare;

Vista la richiesta dell’Azienda Sanitaria Provinciale Trapani, assunta al protocollo n. 3925 del 15/12/2022, con
la quale, in accoglimento dell'istanza presentata dal dipendente stesso, concede una proroga del
collocamento in Comando della durata di un anno, eventualmente prorogabile, con decorrenza 01/01/2023;

Richiamato I'atto 318/2022 con il quale si autorizzava la proroga del comando del dipendente Sig. q

ollaboratore Tecnico Manutentivo/Autista, Cat. B3, CCNL Comparto Funzioni Locali, presso I’Azienda
Sanitaria Provinciale Trapani a decorrere dal 01.01.2023, per la durata di 12 (dodici) mesi, prorogabile per un
periodo complessivamente non superiore a tre anni;

Vista la richiesta del dipendente - assunta al protocollo al n. 3800 del 23/10/2023, inerente
alla eventuale proroga del comando di un ulteriore anno per motivi di avvicinamento familiare;

Vista la richiesta dell’Azienda Sanitaria Provinciale Trapani, assunta al protocollo n. 4442 del 19/12/2023, con
la quale, in accoglimento dell'istanza presentata dal dipendente stesso, concede una proroga del
collocamento in Comando della durata di un anno, eventualmente prorogabile, con decorrenza 01/01/2024;

Ritenuto necessario concedere l'autorizzazione alla proroga del comando in oggetto con decorrenza
01/01/2024 per la durata di un anno;

Ritenuto, pertanto, di autorizzare la proroga al comando del dipendente sig— Collaboratore
Tecnico Manutentivo/Autista, ex Cat. B3, Area degli Operatori Esperti, CCNL Comparto Funzioni Locali, presso
I’Azienda Sanitaria Provinciale Trapani a decorrere dal 01.01.2024, per un anno, prorogabile per un periodo
complessivamente non superiore a tre anni;

Visti:

e il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

e |art. 6 del D.L. n. 36/2022;

* il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

e | CC.CC.NN.LL. vigenti Comparto Funzioni Locali;
Tutto cid premesso

DETERMINA

Per quanto espresso nella parte narrativa del presente provvedimento, che si intende integralmente
confermato nella presente parte dispositiva:

1) Di autorizzare la proroga del comando del dipendente sig.— Collaboratore Tecnico
Manutentivo/Autista, ex Cat. B3, Area degli Operatori Esperti, CCNL Comparto Funzioni Locali, presso
I'’Azienda Sanitaria Provinciale Trapani a decorrere dal 01.01.2024, per la durata di 12 (dodici) mesi,
prorogabile per un periodo complessivamente non superiore a tre anni;

2) Di trasmettere I'atto definitivo di autorizzazione al comando all’Ufficio Personale e al Servizio Risorse
Umane dell’Unione Terre di Castelli per gli adempimenti di competenza.
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