ASP

TERRE DI
CASTELLI

LA PERSONA
PRIMA DI TUTTO

ATTO GESTIONALE DELLA DIRETTRICE
N. 321 del 25/10/2023

OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO, MEDIANTE CONVERSIONE DI CFL,
DI DUE UNITA DI PERSONALE AL PROFILO DI ISTRUTTORE CONTABILE AREA DEGLI ISTRUTTORI PRESSO
ASP TERRE DI CASTELLI GIORGIO GASPARINI

LA DIRETTRICE
Visti:
il vigente Statuto;
il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;
L’art. 35 del D. Lgs. 165/2001 (e ss. mm. e ii.)
I'art. 97 della Costituzione;
i CC.CC.NN.LL. vigenti del Comparto Funzioni locali;

Richiamata la deliberazione del’ Amministratore Unico n. 26 del 04.08.2022 con cui e stato approvato
I'accordo preventivo tra I'Unione Terre di Castelli e ASP Terre di Castelli Giorgio Gasparini per la gestione di
concorso pubblico e della relativa graduatoria per assunzioni mediante contratto di formazione e lavoro al
suddetto profilo professionale di Istruttore Contabile, Cat. C, pos. econ. C1;

Vista la determinazione n. 994 dell’11.08.2022 del Dirigente dell’Agenzia Regionale per il Lavoro dell’Emilia
Romagna con la quale & stato approvato il progetto per I'assunzione a tempo determinato e pieno con
contratto di formazione e lavoro di n. 2 Istruttori Contabili, cat. C, posizione economica C1, da destinare
all’lUnione Terre di Castelli e all’Asp Terre di Castelli Giorgio Gasparini;

Richiamate, altresi, le seguenti determinazioni Servizio Risorse Umane dell’'Unione Terre di Castelli:

- n.758 dell’11.08.2022 con cui si @ nominata la Commissione Giudicatrice per la selezione pubblica per
esami per la copertura di n. 2 posti mediante Contratto Formazione e Lavoro al Profilo professionale di
“|struttore Contabile”, Cat. C, di cuin. 1 presso I'Unione Terre di Castelli e n. 1 presso I’Asp Terre di Castelli
Giorgio Gasparini;

- n.773 del 25.08.2022 con la quale si & approvato I'avviso della predetta selezione pubblica per esami;

- n.942 del 17.10.2022 con cui si sono approvati gli atti della Commissione esaminatrice e la graduatoria
finale di merito della selezione in oggetto;

Richiamato I'atto gestionale n. 266 del 28/10/2022 con cui si & proceduto all’assunzione con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato e pieno, mediante contratto di formazione e lavoro della durata di
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n. 12 mesi della Sig.ra(@ 2" c'assificata, al profilo di Istruttore Contabile, Area degli Istruttori,
presso I'Ufficio Unico di Ragioneria, per il periodo dal 02/11/2022 al 1°/11/2023;

Richiamata la deliberazione del’Amministratore Unico n. 11 del 27/11/2023 del “Approvazione del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023-2025" dell’Asp Terre di Castelli Giorgio Gasparini con la
quale e stata prevista I'assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di una unita di personale al p.p.
di Istruttore Contabile, Area degli Istruttori, presso I'Ufficio Unico di Ragioneria, mediante conversione del
contratto di formazione e lavoro in essere, dal 01/11/2023;

Viste le determinazioni dirigenziali dell’'Unione Terre di Castelli:
- n. 933 del 25/09/2023 ad oggetto “Nomina commissioni esaminatrici per la conversione a tempo
indeterminato di contratti di formazione e lavoro presso I'Unione Terre di Castelli e Comuni aderenti e avvio
delle procedure finalizzate alla conversione”, con la quale si & proceduto ad avviare I'iter per 'assunzione a
tempo indeterminato, mediante conversione del CFL, della Sig.ra
- n. 977 del 05/10/2023 ad oggetto “Approvazione dei verbali delle Commissioni giudicatrici per
I'accertamento selettivo dei requisiti attitudinali e professionali per la conversione di vari CFL in rapporto di
lavoro a tempo indeterminato” nella quale si & preso atto degli esiti positivi degli accertamenti per la Sig.ra
risultanti dal verbale stesso;

Vista la legge 19 dicembre 1984, n. 863 di conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 30
ottobre 1984, n. 726, recante misure urgenti a sostegno ed ad incremento dei livelli occupazionali;

Visto, in particolare, I'art. 3 —comma 11 - di detta Legge che prevede: “Il rapporto di formazione e lavoro nel
corso del suo svolgimento pud essere convertito in rapporto a tempo indeterminato, ferma restando
I'utilizzazione del lavoratore in attivita corrispondenti alla formazione conseguita....”;

Visto I'art. 3 comma 17 del CCNL 14/09/2000, che prevede: “Il rapporto di formazione e lavoro pud essere
trasformato in contratto di lavoro a tempo indeterminato ai sensi dell’art. 3, comma 11, del decreto legge 30
ottobre 1984, n. 726, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 dicembre 1984, n. 863”;

Acquisita I'accettazione da parte della Sig.ra -della conversione a tempo indeterminato del
proprio rapporto di lavoro, conservata agli atti nel fascicolo della dipendente;

Ritenuto pertanto opportuno procedere alla conversione dei contratti di formazione e lavoro in contratti a
tempo indeterminato, avendo le dipendenti completato I'integrale attivita di formazione professionale;

Dato atto che la spesa per I'assunzione in oggetto trova copertura nel bilancio dell’ASP Terre di Castelli
approvato con delibera dell’Assemblea dei Soci n. 1 dell’'08/05/2023;

Visti:

- il D.Lgs. nr. 165/2001 e ss.mm.ii;

- il D.Lgs nr. 118 del 23/06/2011 e ss.mm.ii.;

- i CC.CC.NN.LL. Comparto Regioni ed Autonomie Locali nel tempo vigenti;
- il CCNL Comparto Funzioni Locali del 16/11/2022;

- lo Statuto dell’ASP;

- il vigente Regolamento per I'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Tutto cid premesso
DETERMINA

Per quanto espresso nella parte narrativa del presente provvedimento, che si intende integralmente
confermato nella presente parte dispositiva:
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1)

2)

3)

4)

5)

Di assumere con contratto a tempo indeterminato e a tempo pieno mediante conversione del rapporto
di formazione e lavoro in rapporto a tempo indeterminato, la Sig.ra , al p.p. di Istruttore
Contabile con inquadramento nell’Area degli Istruttori a decorrere dal 01/11/2023;

Di dare atto che la sede di lavoro della dipendente & al momento individuata presso I'Ufficio Unico di
Ragioneria, a Vignola, in via Bellucci n. 1 in virtu dell’Accordo per la gestione unica del Servizio Finanziario
vigente tra ASP e Unione Terre di Castelli richiamato in premessa;

Di provvedere alla stipulazione del contratto individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato e
a tempo pieno;

Di attribuire alla dipendente il trattamento economico previsto dal vigente CCNL per I'Area di
appartenenza (Area degli Istruttori) oltre alle indennita e ad ogni elemento che contrattualmente
concorra a determinare la retribuzione;

Di trasmettere il presente atto all’Ufficio Personale e al Servizio Risorse Umane dell’Unione Terre di
Castelli per gli adempimenti di competenza.
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