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ATTO GESTIONALE DELLA DIRETTRICE
n. 68 del 09/03/2022

OGGETTO: CONFERIMENTO DI PRESTAZIONE OCCASIONALE AL DOTT. L. F. PER LO SVOLGIMENTO DI
ATTIVITA DI SUPPORTO AL SERVIZIO INFERMIERISTICO DI ASP TERRE DI CASTELLI

LA DIRETTRICE

Richiamati:
e il vigente Statuto Aziendale;

e il vigente “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi”;

Vista la deliberazione delll Amminisiratore Unico n. 37 del 10.11.2021 avente ad oggetto “Aggiornamento
Piano triennale del Fabbisogno di personale e approvazione rimodulazione dotazione organica aziendale.

Piano occupazionale 2021/2023”;

Considerato:
o il perdurare dello stato di emergenza sanitaria a caratiere di eccezionalita e straordinarieta dovuia alla

diffusione di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili — COVID 19;

e la carenza a livello nazionale di personale infermieristico, che & consolidata anche a livello
locale/territoriale e che non consente ai soggetti gestori di servizi socio-sanitari la regolare prestazione
delle attivita sanitarie in particolar modo nei servizi accreditai;

e che in applicazione delle normative regionali, in particolare dei servizi socio sanitari accreditati, deve
essere garantita la copertura dei fabbisogni individuali di tipo sanitario ed assistenziale con le figure
professionali previste dalla vigente normativa in possesso dei requisiti prescritti;

e che al fine di garantire il rispetto dei parametri previsti in relazione al numero, fascia d’intensita e livello
di complessita degli ospiti, ASP per le prestazioni di natura sanitaria si avvale di Infermieri Professionali;

o il permanere di difficolta nel reclutamento di personale infermieristico che impone la messa in campo di
tutte le azioni necessarie permesse dalla normativa vigente, stante anche le numerose procedure ad
evidenza pubblica (concorsi e selezioni) che non hanno prodotto, nell'a precedente e nella attuale fase
di emergenza sanitaria, risultati adeguati ai fabbisogni di personale sanitario;

e che risulta necessario rafforzare anche in questo caso l'integrazione socio sanitaria per garantire le
prestazioni a favore di soggetti fragile ospiti dei servizi ASP;

Ravvisata l'opportunita e la necessita, in questo particolare momento di difficolta, avvalerci della
collaborazione in forma occasionale di infermieri iscritti all’ordine professionale a supporto della attivita
infermieristiche da espletarsi presso i servizi di ASP Terre di Castelli, in particolare presso la Casa Residenza
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per Anziani di Vignola e il CSRR “Il Melograno” di Montese, nonché per effettuare ad utenti e operatori lo
screening periodico per monitorare e contenere la diffusione dell’epidemia da SARS-CoV-2;

Accertato preliminarmente che l'affidamento di prestazione lavorativa a soggetti esterni alla pubblica
amministrazione & ammissibile purché sussistano condizioni di straordinarieta ed eccezionalita delle

esigenze da soddisfare;

Premesso:
o Che con determinazione n. 25 del 27/01/2022 si & approvato un Avviso Pubblico per Ia raccolta di

manifestazioni di interesse finalizzate al¥attivazione di prestazioni di natura occasionale da parte di
personale infermieristico, da svolgersi presso i servizi ASP al fine di attivare incarichi exiraistituzionali a
supporto delie attivita Infermieristiche;

e Che, raccolte le adesioni di cui all’Avviso sopra citato ed effettuati i colloqui con i soggetti candidati di
cui al verbale del 03/03/2022 si rende necessario provvedere alla formalizzazione del rapporto di
prestazione lavorativa occasionaie ai soggetti individuati idonei;

o Che il Dott. LANCELLOTTI FABIO, regolarmente iscritto all’Ordine professionale infermieri della Provincia
di Modena, ha dichiarato la propria intenzione e disponibilita a svolgere una prestazione occasionale
presso I'ASP;

e Che con il presente atto si intende affidare lo svolgimento di prestazioni afferenti all’esercizio della
professione di Infermiere a supporto dell’attivita sanitaria/infermieristica presso i servizi di ASP Terre di
Castelli ed in particolare presso il CSRR “Il Melograno” di Montese al Dott. Lancellotti Fabio, nato a
Vignola, il 23/05/1981, in possesso dei titoli richiesti dall’Avviso sopra citato;

Vista la nota, acquisita al prot. n. 0492 del 16/02/2022, con la quale I'Ente di appartenenza AUSL di
Modena autorizza il proprio dipendente Dott. Fabio Lancellotti ad espletare un incarico occasionale da

svolgere al di fuori dell’orario di lavoro, presso ASP;

Rilevato che Vincarico che si intende conferire & relativo ad una prestazione di servizi, funzionalmente
esternalizzabile a soggetti terzi, riconducibile all’art. 2222 del codice civile relativo al contratto d’opera da
cui si evince che il lavoratore occasionale & un collaboratore che presta il proprio servizio senza alcun

vincolo di subordinazione;

Ribadito che I'affidamento della prestazione professionale in parola ha luogo in relazione alla seguente

motivazione:

o Al fine di garantire le prestazioni infermieristiche nei servizi ASP sopra declinati a fronte del permanere
della carenza di personale infermieristico e dopo aver espletato tutte le possibili azioni finalizzate al
reperimento delle unita di personale sanitario necessario a garantire le prestazioni a favore degli ospiti

dei servizi medesimi;

Rilevato che, in ordine all’affidamento dell’incarico in parola, sussistono tutti i requisiti di legge in quanto:

e l'oggetto della prestazione, idonea a soddisfare le esigenze sopra identificate, corrisponde a
competenze proprie, attribuite dall’ordinamento al’ASP, e a un obiettivo specifico e determinato, e
risulti altresi coerente con le esigenze di funzionalita dei servizi in quanto necessaria a garantire una
adeguata attivita di natura sanitaria a supporto dei servizi infermieristici oggi in sofferenza;

e la prestazione & di natura temporanea, a decorrere dall’autorizzazione definitiva dell’Ente di

appartenenza fino al 31/12/2022 (e, comunque, entro il raggiungimento del monte ore massimo 200 ore
annue), ed altamente qualificata in quanto & affidata a soggetto in possesso dei requisiti prescritti e
richiesti dalla disciplina vigente per 'esercizio della professione e di immediata fruibilita;



Considerato in ordine alla natura dell'instaurando rapporto, che:

il prestatore instaura con ASP un rapporto lavorativo di natura occasionale, non continuativo, che non
comporta l'inserimento del prestatore nell’organizzazione dell’Ente in modo sistematico. A tal fine la
prestazione professionale (ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del C.C.) non instaura aicun rapporto di
lavoro dipendente o subordinato con ASP, né Finstaurarsi di alcun rapporto di dipendenza tra 'ASP e il
professionista, il quale rimane obbligato all'adempimento di tutte le formalita normative,
amministrative e fiscali conseguenti, fatte salve le modalita e i tempi di svolgimento delle prestazioni
che potranno essere determinate in relazione alle reciproche necessita ed interessi;

| compiti alle quali sara adibito il professionista consisteranno nel supportare e coadiuvare i servizi
medico ed infermieristico nella gestione ed espletamento delie attivita sanitarie e saranno altresi svolte
in funzione del mantenimento degli standard minimi essenziali di erogazione dei servizi sanitari stessi;

ASP potra effettuare in qualsiasi momento verifiche sull’esecuzione della prestazione svolta;

Il Professionista garantira V'espletamento delle attivita per un numero di ore non specificato e in
concomitanza con la disponibilita del suddetto, indicativamente non oltre le 200 ore;

il compenso della collaborazione professionale ammonta a complessivi € 25,00/ora (e comunque entro i
€ 5.000,00 lordi/annui). Tale compenso & da ritenersi comprensivo di tutti gli oneri e accessori e
pertanto nessuna altra somma sara erogata dall’ASP al professionista in relazione all’esecuzione della
prestazione;

che il professionista & in possesso di apposita polizza assicurativa sia di natura personale-professionale
che per eventuali danni a cose o a persone arrecati nelle attivita oggetto della prestazione;

Rilevato che nella prestazione in parola sussistono gli elementi della particolare e comprovata
specializzazione, trattandosi di soggetto dotato dei titoli di studio e professionali e di adeguata esperienza

nell’esercizio della professione;

Dato atto che il Dott. Lancellotti Fabio ha in essere un rapporto di lavoro a tempo indeterminato con orario
settimanale pari a 36 ore presso 'AUSL di Modena/Pronto Soccorso dell'Ospedale di Vignola, di cui

all'acquisito nulla osta sopra richiamato, e che:

I'espletamento della prestazione non presenta il problema del conflitto di interesse attuale o che si
potrebbe ingenerare, anche in via solo ipotetica o potenziale, e/o situazione di conflittualita con gli
interessi facenti capo al’amministrazione e, quindi, con le funzioni assegnate sia al dipendente che alla
struttura di appartenenza;

sussistono le condizioni di compatibilita dell’incarico, che dovra essere svolto fuori dall’orario di lavoro,
con gli impegni del dipendente presso la struttura di appartenenza;

Pincarico & attribuito nel rispetto delloccasionalita, ovvero non prevalenza della prestazione
sullimpegno derivante dall’orario di lavoro ovvero I'impegno complessivo previsto dallo specifico
rapporto di lavoro, con riferimento ad un periodo determinato (fino al 31/12/2022);

Verificate:

la regolarita dell'istruttoria svolia dall'ufficio;
l'idoneita del presente atto a perseguire gli interessi generali deil'azione amministrativa;

la conformita a leggi, statuto e regolamenti;

Precisato che ai sensi della legge n. 241/1990, la responsabile del procedimento & la Dott.ssa Claudia
Bergonzini — Istruttore Amministrativo Servizio Risorse Umane;

Tutto cido premesso

DISPONE



Per quanto espresso nella parte narrativa del presente provvedimento, che si intende integralmente

confermato nel presente dispositivo:

1) Di affidare io svolgimento di prestazioni infermieristiche al Dott. Fabio Lancellotti, identificato agli atti
del Servizio, per attivitd di natura infermieristica da rendere presso i servizi socio sanitari ASP in

2)

3)

premessa declinati;

Di precisare che:

la prestazione si svolgera nel rispetto dell’occasionalita e con riferimento ad un periodo determinato
(a decorrere dal rilascio dell’autorizzazione definitiva da parte dellEnte di appartenenza fino al

31/12/2022 e, comunque, nel limite delle 200 ore annue);

ASP ha preventivamente acquisito (prot. n 0371 del 03/02/2022) il nulla osta dell’Ente di
appartenenza AUSL di Modena affinché la stessa svolga a favore di ASP attivita collegate al suo
profilo e professione;

lespletamento della prestazione non presenta il problema del conflitto di interesse attuale o che si

potrebbe ingenerare anche in via solo ipotetica o potenziale, e/o situazione di conflittualita con gli
interessi facenti capo all’'amministrazione e, quindi, con le funzioni assegnate sia al dipendente che

alla struttura di appartenenza;
sussistono le condizioni di compatibilita dell'incarico, che dovra essere svolto fuori dall’orario di
lavoro presso I'Ente di appartenenza;

Di dare atto che:

Faffidamento della prestazione occasionale ha luogo al fine di garantire le prestazioni
infermieristiche nei servizi ASP interessati a fronte del permanere della carenza di personale
infermieristico e dopo aver espletato tutte le possibili azioni finalizzate al reperimento delle unita di
personale necessario a garantire le prestazioni sanitarie a favore degli ospiti dei servizi medesimi;

I'oggetto della prestazione, idonea a soddisfare le esigenze sopra identificate, corrisponde a
competenze proprie, attribuite dall’ordinamento al’ASP, e a un obiettivo specifico e determinato, e
risulta altresi coerente con le esigenze di funzionalita dei servizi in quanto necessaria a garantire una
adeguata attivita di natura sanitaria a supporto dei servizi infermieristici oggi in sofferenza;

la prestazione & di natura temporanea ed altamente qualificata in quanto & affidata a soggetto in
possesso dei requisiti prescritti e richiesti dalla disciplina vigente per I'esercizio della professione e di
immediata fruibilita;

il prestatore instaura con ASP un rapporto lavorativo di natura occasionale, non continuativo, che
non ne comporta l'inserimento nell’organizzazione di ASP in modo sistematico;

la prestazione professionale (ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del c.c.) non instaurando alcun
rapporto di lavoro dipendente o subordinato, né I'instaurarsi di alcun rapporto di dipendenza tra
I'ASP e il professionista si svolgera nei modi e nei tempi determinate in relazione alle reciproche

necessita ed interessi;
| compiti alle quali sara adibito la professionista consisteranno nel supportare e coadiuvare i servizi

medico ed infermieristico nella gestione ed espletamento delle attivita sanitarie e saranno altresi
svolte in funzione del mantenimento degli standard minimi essenziali di erogazione dei servizi

sanitari stessi;

ASP potra effettuare in qualsiasi momento verifiche sull’esecuzione della prestazione svolta;



® La Professionista garantira I'espletamento delle attivitd per un numero di ore non specificato e in
concomitanza con la disponibilita della suddetta, indicativamente non oltre le 200 ore;

e il compenso della collaborazione professionale somma a complessive € 25,00/ora (e comunque entro
i € 5.000,00 lordi/annui). Tale compenso & da ritenersi comprensivo di tutti gli oneri e accessori e
pertanto nessuna altra somma sara erogata dall’ASP alla professionista in relazione all’esecuzione
della prestazione;

e che la professionista & in possesso di apposita polizza assicurativa sia di natura personale-
professionale che per eventuali danni a cose o a persone arrecati nelle attivita oggetto della
prestazione;

4) Di procedere all'inoltro di lettera di incarico al Dott. Fabio Lancellotti dando atto che la stessa dovra
essere prodotta in duplice copia e controfirmata per accettazione.
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