oo di Senvizi
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Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
“Giorgio Gasparini” Vignola (MODENA)

Enti Pubblici territoriali soci: Unione di Comuni Terre di Castelli ¢ Comuni di Castelnuovo Rangone, Castelvetro di Modena, Guiglia,
Marano sul Panaro, Montese, Savignano sul Panaro, Spilamberto, Vignola, Zocca.

ATTO GESTIONALE
DEL DIRETTORE F.F.
N. 236 DEL 06/09/2017

OGGETTO: PROGETTO DI BREVE SOGGIORNO ESTIVO A FAVORE DI UTENTI DEL CENTRO I
PORTICI, DEL LABORATORIO CASPITA E DEL SERVIZIO INSERIMENTO LAVORATIVO - A
PINARELLA DI CERVIA NEL PERIODO DA L 26 AL 30 GIUGNO E DAL 10 AL 14 LUGLIO 2017 -
LIQUIDAZIONE LAVORO STRAORDINARIO

IL DIRETTORE f.f.
Visti:
e il vigente Statuto;
e il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

Richiamato l'atto deliberativo nr. 6 adottato dall’Assemblea dei Soci in data 01/08/2017 su
proposta dell’Amministratore Unico (nr. 24 del 27/07/2017) avente ad oggetto: “Approvazione del
piano programmatico 2017-2019; del bilancio pluriennale di previsione 2017-2019; del bilancio annuale
economico preventivo con allegato il documento di budget 2017”;

Richiamato il proprio precedente atto gestionale n. 161 del 06.06.2017, con il quale si approvava il
progetto di breve soggiorno estivo a favore di utenti del Centro “I Portici”, del Laboratorio “Caspita” e
del Servizio Inserimento Lavorativi, a Pinarella di Cervia nei periodi dal 26 al 30 giugno e dal 10 al 14
luglio 2017, approvando nel contempo le relative spese;

Dato atto che nel citato atto gestionale si autorizzava il successivo pagamento, su base volontaria, del
lavoro straordinario dei dipendenti impegnati nella realizzazione del progetto stesso, lavoro
straordinario quantificato in una media di 16,36 ore per ogni operatore partecipante;

Visto ora il prospetto (allegato), presentato dai Coordinatori dei Servizi interessati dal progetto, nel
quale si richiede il pagamento, su base volontaria, delle ore di straordinario prestate dai singoli

operatori;
Ritenuto necessario provvedere in merito;

DISPONE

1) Di liquidare, con la retribuzione di settembre 2017, per le motivazioni in premessa
specificate che si intendono qui integralmente riportate, le ore di straordinario effettuate dal
personale coinvolto nella gestione del progetto di breve soggiorno estivo a favore di utenti del
Centro “I Portici”, del Laboratorio “Caspita” e del Servizio Inserimento Lavorativi, a Pinarella
di Cervia nei periodi dal 26 al 30 giugno e dal 10 al 14 luglio 2017, dettagliate come nel
prospetto allegato.

MM

L’istruttoria del presente provvedimento art. 4 della Legge 241/90 ¢é stat{J eseguita dalla dipendente
Rossana Cristoni



