ooico di Servizi gjig " . . e
o 50y, Azienda Pubblica di Servizi alla Persona

“Giorgio Gasparini” Vignola (MODENA)

Guiglia, Marano sul Panaro, Montese, Savignano sul Panaro, Spilamberto, Vignola, Zocca.

ATTO GESTIONALE DIRIGENZIALE
N. 167 del 13/06/2017

OGGETTO: PROCEDURA PER MOBILITA’ ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO VACANTE DI
“FUNZIONARIO AREA HANDICAP” CATEGORIA D3 (Posizione economica di primo inquadramento D3 -
percorso economico D3/D6 - CCNL - Comparto Regioni Autonomie locali) PRESSO L’AZIENDA PUBBLICA DI
SERVIZI ALLA PERSONA “GIORGIO GASPARINI” DI VIGNOLA - Al SENSI DELL’ARTICOLO 30 DEL D.LGS.
165/2001 e ss. mm. e ii.. Ammissione candidati.

IL DIRETTORE FF

Visti:
e |o Statuto dell’Azienda come da ultimo modificato su proposta dell’Assemblea dei soci (delibera n. 8
del 22/12/2014) con delibera della Giunta regionale n. 220 del 06 marzo 2015.

e il “Regolamento per la mobilita esterna ed interna del personale”, approvato con delibera
dell’Amministratore Unico n. 14 del 03/05/2017;

Richiamati gli atti dell’Amministratore Unico:

v' n. 33 del 30/12/2016 avente ad oggetto: “Approvazione del modello organizzativo, conferma degli
incarichi di posizione organizzativa, ricognizione della dotazione organica e programmazione
occupazionale per il periodo 01.01.2017/31.12.2017, e comunque fino a nuovo analogo
provvedimento”;

v' n. 16 del 08/05/2017 avente ad oggetto: “Area Servizi Amministrativi: integrazione al modello
organizzativo e programmazione occupazionale — provvedimenti”;

Richiamato, I'atto dirigenziale n. 111 del 04/05/2017 avente ad oggetto: Avvio dei procedimenti per
I’assunzione a tempo indeterminato di FUNZIONARIO AREA HANDICAP” — Cat. giuridica D3 - Posizione
economica di primo inquadramento D3 percorso economico D3/D6 - tramite avviso di mobilita art. 30 del
D.Lgs. n. 165/2001. Provvedimenti.” con il quale & stato approvato I’ AVVISO DI MOBILITA” ESTERNA PER
LA COPERTURA DI N. 1 POSTO VACANTE DI “FUNZIONARIO AREA HANDICAP” CATEGORIA D3 (Posizione
economica di primo inquadramento D3 - percorso economico D3/D6 - CCNL - Comparto Regioni Autonomie
locali) PRESSO L’AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA “GIORGIO GASPARINI” DI VIGNOLA - Al
SENSI DELL’ARTICOLO 30 DEL D.LGS. 165/2001 e ss. mm. e ii.”;

Preso atto che:
= il termine per la presentazione delle domande di partecipazione era fissato il giorno 12/06/2017 ore

12.30;
= risultano pervenute nei termini n. 1 domanda di partecipazione;

Richiamato I'art 4 comma 5 del su citato Regolamento che disciplina la procedura di ammissione dei
candidati;

Richiamato l'art. 1, dell’Avviso sopra indicato, nel quale vengono elencati i requisiti generali per
I'ammissione alla selezione, specificando che tutti i requisiti di accesso elencati devono essere posseduti dai
candidati alla data si scadenza dell’Avviso mobilita; tali requisiti caratterizzano in modo specifico ed
indispensabile il profilo da reclutare;

Precisato, che il competente ufficio ASP esamina le domande utilmente pervenute al fine di verificarne
I'ammissibilita alla luce dei requisiti previsti nell’avviso e che compete al Direttore I'adozione del
provvedimento di ammissione o esclusione dei candidati.

Sede: Via Liberta, 823 - 41058 Vignola (MO) - Tel 059/77.05.211 Fax 059/77.05.200
C.F. e Part.IVA: 03099960365 - www.aspvignola.mo.it - info@aspvignola.mo.it - aspvignola@pec.it

Enti Pubblici territoriali soci: Unione di Comuni Terre di Castelli e Comuni di Castelnuovo Rangone, Castelvetro di Modena,



Tutto cid premesso
DISPONE

Per quanto espresso nella parte narrativa del presente provvedimento, che si intende integralmente
confermato nel presente dispositivo

1. DI AMMETTERE, per le motivazioni in premessa esposte, alla selezione di mobilita esterna per la
copertura di n. 1 posto vacante di “Funzionario Area Handicap” categoria D3 (Posizione economica di
primo inquadramento D3 - percorso economico D3/D6 - CCNL - Comparto Regioni Autonomie locali)
presso I’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Giorgio Gasparini” di Vignola - ai sensi dell’articolo 30
del d.lgs. 165/2001 e ss. mm. e ii., il candidato di seguito indicato

n. | COGNOME E NOME PROT. In entrata n. e | Pervenuta tramite
data

1 | ILARIA BUSINARO n. 1719 del 12/06/2017 | Consegna a mano
ore 12,07

4. Di trasmettere il presente atto di ammissione alla Commissione esaminatrice in corso di nomina per le
azioni conseguenti, cosi come indicate nel Regolamento per la mobilita esterna ed interna del personale.

S : IL DIR'ITORE F‘F




