TERRE Dl
CASTELLI

LA PERSONA
PRIMA DI TUTTO

Deliberazione n° 10 Oggetto: APPROVAZIONE CONVENZIONE CON AGENZIA REGIONALE PER IL
LAVORO EMILIA ROMAGNA - UFFICIO COLLOCAMENTO MIRATO DI
del 21 marzo 2019 MODENA PER PROGRAMMA DI INSERIMENTO LAVORATIVO DELLE
PERSONE DISABILI

L AMMINISTRATORE UNICO

Visto il vigente Statuto;

Vista la legge n. 68 del 12.03.1999 “Norme per il diritto al lavoro dei disabhili”, in particolare {'art. 3 che
dispone in materia di assunzioni obbligatorie e di quote di riserva;

Dato atto che:

- in materia di quote di riserva si & sempre applicato per il ns. Ente I'art. 3 comma 3 della legge n. 68/1999
che dispone: “per i partiti politici, le organizzazioni sindacali e le organizzazioni che, senza scopo di lucro,
operano nel campo della solidarieta sociale, dell’assistenza e della riabilitazione, la quota di riserva si
computa esclusivamente con riferimento al personale tecnico-esecutivo e svolgente funzioni
amministrative”;

- con Vingresso nella nostra organizzazione dei servizi alla prima infanzia a decorrere dal settembre 2018, al
fine di applicare correttamente la normativa in questione, con nota prot. n. 357 del 30.01.2019, si e richiesto
parere al Dipartimento della Funzione Pubblica su come computare, ai fini del calcoio della quota di riserva,
il personale facente capo ai suddetti servizi per la prima infanzia, corrispondente ai profili di Educatore
d’Infanzia e di Esecutore tecnico Nidi;

dato altresi atto che, nelle more della risposta da parte del Dipartimento Funzione Pubblica, al fine di essere
comungue in regola con la normativa di che trattasi, su suggerimento dell’Ufficio Collocamento Mirato di
Modena, si intende procedere alla stipuia di apposita convenzione per programma di inserimento lavorativo
delle persone disabili la cui attuazione e prevista nell’arco di un anno dalla stipula;

Vista la bozza di convenzione trasmessa dall’ Ufficio Collocamento Mirato di Modena;
Tutto ci0 premesso
DELIBERA

Per quanto espresso nella parte narrativa del presente provvedimento, che si intende integralmente
confermato nella parte dispositiva:

1) Di approvare, lo schema di convenzione per programma di inserimento lavorativo delle persone
disabili di cui all’allegato sub A) al presente atto deliberativo;
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2) Di dare mandato alla Direttrice dell’ASP affinché provveda alla stipula della convenzione di che
trattasi con I’Agenzia Regionale per il Lavoro dell’Emilia Romagna — Ufficio Collocamento Mirato di

Modena;

3) Didichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile come previsto dalla normativa
di specie.

L’Amministratore Unico
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La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on line del Comune di Vignola ai sensi dei

commi 3, dell’art. 22 del vigente Statuto.

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Pubblicato all’Albo Pretorio on line del Comune di Vignola

DAL: l /J /%@/19 “28 GJ /'@OAE e registrato al numero
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DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’
O E’ DIVENUTA ESECUTIVA per decorrenza dei termini ai sensi di legge;

jg\ E’ dichiarata IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE ai sensi del comma 4, deli’art. 22 del vigente Statuto;
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RELAZIONE DI CONFORMITA’

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo, composto da n. L’} f facciate.
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