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Deliberazione n° 1
Oggetto: APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA

i02019
del 25 genmala CORRUZIONE E TRASPARENZA 2019-2021.

L’AMMINISTRATORE UNICO

Visto il vigente statuto approvato con deliberazione di Giunta Regionale n. 1897 del 12/11/2018, su proposta
dell’Assemblea dei Soci di cui alla delibera n. 7 del 30 agosto 2018, ed in particolare I'art. 21;

Richiamata la propria precedente deliberazione n. 1 del 09/01/2017 con la quale si & provveduto ad
individuare e nominare “Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza” (RPCT) ai sensi
della Legge n. 190/2012 e del D.Lgs. n. 33/2013 come entrambi modificati dal D.Lgs. n. 97/2016, il Direttore
dell’Azienda;

Preso atto che tale nomina ha durata fino al termine del mandato dell’Amministratore Unico;

Richiamato il proprio precedente atto n. 22/2017 con il quale si & nominata Direttrice dell’ASP la dott.ssa
Flavia Giovanardi - Dirigente del settore Welfare Locale dell’Unione Terre di Castelli;

Richiamata la Legge 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita’ nella pubblica amministrazione”, emanata in attuazione dell’articolo 6 della
Convenzione ONU contro la corruzione del 31 ottobre 2003 — ratificata con Legge 3 agosto 2009 n. 116 —ed
degli articoli 20 e 21 della Convenzione Penale sulla corruzione adottata a Strasburgo il 27 gennaio 1999 -
ratificata con Legge 28 giugno 2012 n. 110 -;

Preso atto che tale Legge:

e Nel prevedere che I’Autorita Nazionale Anticorruzione — ANAC - approvi il Piano Nazionale Anticorruzione,
impone a tutte le Pubbliche Amministrazioni di dotarsi di un proprio Piano di Prevenzione della Corruzione
e della trasparenza (PTPCT) di durata triennale e da aggiornarsi annualmente, nonché di individuare il
Responsabile della prevenzione della Corruzione e della trasparenza, con il compito, tra le altre cose, di
proporre all’approvazione dell’organo di indirizzo politico, il PTPCT dell’Ente;

e all'art. 1, comma 8, prevede specificatamente che I'organo di indirizzo politico, su proposta appunto del
RPCT, entro il 31 gennaio di ogni anno adotti il PTPCT che deve essere elaborato in modo coerente e
coordinato con i contenuti del Piano Nazionale Anticorruzione (PNA);
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Preso atto che '’ANAC, con deliberazione n. 1074 del 12.11.2018 ha approvato il nuovo Piano nazionale
anticorruzione 2018 e che I'art. 41, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 97/2016 ha stabilito che il PNA costituisca
“un atto di indirizzo” al quale i piani triennali di prevenzione della corruzione si devono uniformare;

Richiamato il D. Lgs. n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” cosi come
modificato ed integrato dal D. Lgs. n. 97/2016, ed in particolare I'art. 43 “Responsabile della trasparenza” che
al comma 1 recita:

“All'interno di ogni amministrazione il responsabile per la prevenzione della corruzione, di cui all'articolo 1,
comma 7, della legge 6 novembre 2012, n. 190, svolge, di norma, le funzioni di Responsabile per la
trasparenza, di seguito «Responsabile», e il suo nominativo é indicato nel Piano triennale per la prevenzione
della corruzione. Il responsabile svolge stabilmente un'attivitd di controllo sull'adempimento da parte
dell'amministrazione degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente, assicurando la
completezza, la chiarezza e I'aggiornamento delle informazioni pubblicate, nonché segnalando all'organo di
indirizzo politico, all'Organismo indipendente di valutazione (OIV), all'Autoritd nazionale anticorruzione e, nei
casi piu gravi, all'ufficio di disciplina i casi di mancato o ritardato adempimento degli obblighi di
pubblicazione”;

Rilevato che:

e il nuovo PNA 2018 ¢ in linea con le rilevanti modifiche legislative intervenute recentemente, e da
attuazione alle nuove discipline della materia, in particolare, al D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97, e al D.Lgs.
18 aprile 2016, n. 50, Codice dei contratti pubblici;

¢ lanuova disciplina legislativa inoltre conferma il ruolo del Responsabile della Prevenzione della Corruzione
e della Trasparenza (RPCT) quale soggetto titolare del potere di predisposizione e di proposta del PTPCT
allorgano di indirizzo e ne rafforza il ruolo prevedendo che ad esso siano riconosciuti poteri idonei a
garantire lo svolgimento dell'incarico con autonomia ed effettivita;

Viste:

* le Linee Guida pubblicate da ANAC in data 28.12.2016 ed approvate con delibera n. 1310, recante “Prime
Linee Guida recanti indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni contenute nel D.Lgs. n. 33/2013 come modificato dal D.Lgs. 97/201 6

* le Linee guida recanti indicazioni operative ai fini della definizione delle esclusioni e dei limiti all'accesso
civico di cui all’art. 5, comma 2, del D.Lgs. n. 33/2013, approvate con deliberazione ANAC n. 1309 del

28.12.2016;

Dato atto che I’Azienda ha approvato il proprio Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione che include
il Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integrita 2018-2020 con delibera del’ Amministratore Unico n.
1 del 30.01.2018 e che & necessario provvedere all’adozione del nuovo PTPCT per il triennio 2019-2021;

Dato atto infine che si & attuata una fase di coinvolgimento degli stakeholders esterni, avviando un percorso
di consultazione e partecipazione mediante la pubblicazione sul sito dell’Ente, dal 14.12.2018 al 08.01.2019,
di apposito “Avviso Pubblico” di procedura aperta alla consultazione per I'aggiornamento del PTPCT 2019-
2021. L’Avviso in questione invitava tutti i cittadini, anche attraverso organizzazioni ed associazioni portatrici
di interessi collettivi, a presentare eventuali proposte e/o osservazioni entro il termine di pubblicazione
dell’avviso del 08.01.2019, ma, purtroppo, nei termini assegnati non & pervenuta alcuna proposta od
osservazione da parte di cittadini. L’Avviso in oggetto & stato altresi portato a conoscenza di tutto il personale
dipendente con nota registrata al protocollo al n. 4393 del 17.12.2018, assegnando loro lo stesso termine del
08.01.2019: entro tale termine non & pervenuta alcuna osservazione nemmeno da parte dei dipendenti; una
sola osservazione pervenuta oltre i termini in data 14.01.2019 ha riportato un suggerimento generico che
non comporta alcuna modifica del Piano. Si & poi assegnato un termine ulteriore, il 17.01.2019, ai lavoratori
somministrati in servizio presso I’ASP in quanto, per un disguido con I'Agenzia di Somministrazione Lavoro,



I’Avviso era loro pervenuto oltre il termine previsto del 08.01.2019, ma anche da parte di tale categoria di

\

lavoratori non € pervenuta alcuna osservazione.

Ritenuto quindi di approvare, su proposta del Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la
trasparenza dell’Ente, il PTPCT per il triennio 2019-2021, allegato al presente atto per farne parte integrante
e sostanziale (All. 1), che si compone di tre parti:

e una parte I, relativa al Piano anticorruzione;

e una parte lI" dedicata alla trasparenza e alla misure organizzative individuate per la sua attuazione nonché
I'elenco dei nuovi obblighi di pubblicazione predisposto secondo le indicazioni fornite da ANAC con le
Linee guida pubblicate il 28.12.2016 con riferimento al novellato D.Lgs. 33/2013;

e una parte llI* relativa ai processi, alla individuazione dei rischi e delle specifiche misure di prevenzione ed
alla mappatura dei processi stessi.

Atteso che il PTPCT, ai sensi del nuovo comma 8 dell’art. 1 della legge 190/2012, deve essere trasmesso
al’ANAC ma, in attesa della predisposizione di un’apposita piattaforma informatica, I'adempimento &
assolto, come chiarito dall’Autorita, mediante la sola pubblicazione sul sito istituzionale in “Amministrazione
trasparente” “Altri contenuti” “Corruzione” e “Disposizioni Generali”;

DELIBERA

Per quanto espresso nella parte narrativa del presente provvedimento, che si intende integralmente
confermato neila parte dispositiva:

1) Di approvare I'aggiornamento per il triennio 2019-2021 del e Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza, predisposto dal Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza, allegato al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale (All. 1);

2) Distabilire che gli obiettivi di attivazione delle misure di prevenzione previsti nel PTPCT sono postiin capo
al Direttore quale Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza e con le specifiche
competenze poste in capo ai Responsabili di Area/Servizio come indicati nel Piano;

3) Didare atto che il Piano sara pubblicato sul sito istituzionale nella sezione “Amministrazione Trasparente”
“Altri contenuti”- “Corruzione” e “Disposizioni generali”.
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La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on line del Comune di Vignola ai sensi deij

commi 3, dell’art. 22 del vigente Statuto.

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Pubblicato all’Albo Pretorio on line del Comune di Vignola
DAL: 30/04 / 69)@101 AL: %L'; /O.Q/) 20/1? e registrato al numero

d’ordine progressivo:

IL FUNZIONARIO INCARICATO
ola Covili)

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’

O E’ DIVENUTA ESECUTIVA per decorrenza dei termini ai sensi di legge;
O  E dichiarata IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE ai sensi del comma 4, dell’art. 22 del vigente Statuto;

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ola Covili)
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RELAZIONE DI CONFORMITA’

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo, composto da n. j3 facciate.

IL FUNZIONARIO INCARICATO
(Paola Covili)
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