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ATTO GESTIONALE DEL DIRETTORE ff.
n. 150 del 05/06/2017

OGGETTO: DIPENDENTE PEDRONI PAOLA, COLLABORATORE SOCIO
ASSISTENZIALE -CAT. B4- MODIFICA DI CONTRATTO LAVORATIVO DA TEMPO
PIENO A PART-TIME VERTICALE CON DEBITO ORARIO A 24 ORE SETTIMANALI
- A FAR TEMPO DAL 1° LUGLIO 2017

IL DIRETTORE f.f.

Visto il vigente Statuto;

Visto il regolamento sull”Organizzazione degli uffici e dei servizi’ approvato con la
deliberazione n.3 adottata dall’ex Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22
dicembre 2006, recante, tra l'altro, la disciplina degli accessi all'impiego;

Richiamata Ila deliberazione n. 33 del 30/12/2016 adottata dall’Amministratore
Unico avente ad oggetto “Approvazione del modello organizzativo, conferma degli
incarichi di posizione organizzativa, ricognizione della dotazione organica e
programmazione occupazionale per il periodo 01/01/2017-31/12/2017 ” con la quale si &
provveduto a ridefinire la dotazione organica complessiva per 'anno 2017;

Richiamata, inoltre, la deliberazione n. 19 del 26/05/2017 adottata
dal’Amministratore Unico avente ad oggetto “Presa d’atto dei contenuti della delibera di
Giunta dell'lUnione “Terre di Castelli” n. 66 del v25/05/2017 e nomina del Direttore facente
funzioni dell’Azienda a far data dal 01/06/2017”;

Vista listanza prodotta dalla Sig.ra Pedroni Paola , dipendente di questa
Amministrazione, ascritta al profilo di “Collaboratore Socio Assistenziale” Cat. B4,
acquisita agli atti del’Azienda con Prot. n° 1557/3.6 del 26/05/2017, volta ad ottenere la
riduzione del debito orario settimanale da 36 ore a 24 , con un’ articolazione dell’'orario di
lavoro, dalle ore 8,00 alle ore 14,00 su 4 giorni a settimana, part time di tipo
“VERTICALE”;

Visto I'atto del Direttore n. 165 del 27/07/2012 con il quale si adibiva, in via
sperimentale, dal 01/08/2012 al 31/10/2012, la dipendente Sig.ra Pedroni Paola, dalla
Casa Residenza al Centro Diurno a seguito del parere del Medico Competente per
prescrizioni limitanti le mansioni assegnate;
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Visto, altresi, I'atto del Direttore f.f. n. 236 del 30/10/2012 con il quale si trasferiva
in via definitiva la suddetta dipendente al Centro Diurno a far tempo dal 01/11/2012, a
seguito di accertamento sanitario e adeguamento mansioni che non comportano
movimentazione carichi/pazienti;

Considerato che con atto n. 47 del 26/02/2014 del Direttore, la dipendente in
parola, acquisito parere favorevole del Medico Competente, & stata assegnata
temporaneamente alla attivita di animazione presso la Casa Residenza dal 26/02/2014;

Richiamato I'atto del Direttore, n. 108 del 29/04/2014, con il quale si assegnava in
via definitiva la dipendente, Sig.ra Pedroni Paola, alle attivita di animazione presso la
Casa Residenza a far tempo dall'01/05/2014;

Acquisito, inoltre, il parere favorevole espresso dalla Responsabile di Area
Gestione Strutture assunto al protocollo dell’Ente al n. 1573 del 30/05/2017;

Visti:
- i CC.CC.NN.LL. vigenti nel tempo ed in particolare gli artt. n. 4, 5, 6, del CCCNL per il
Comparto Regione ed Enti Locali stipulato in data 14/09/2000;
- la Legge n. 662 del 23/12/1966, art. 1, commi da 56 a 65;
- il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;
- il D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.;
- il D.Lgs. n. 81/2015;

Accertato, conseguentemente, che nulla osta alla riduzione del debito orario da 36
ore settimanali a 24, part time di tipo VERTICALE su 4 giorni;

Rilevato, infine, che l'orario di lavoro a tempo parziale, concordato con l'area di
appartenenza, risulta opportuno e necessario in considerazione della certificazione
medica che prevede prescrizione e limitazione allo svolgimento dell’attivita lavorativa e
che tale riduzione € pienamente compatibile con le esigenze organizzative e funzionali
dellArea;

Preso atto che la stipula del nuovo contratto di lavoro & di propria competenza;
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DETERMINA

1) Di prendere atto della riduzione del debito orario relativo al rapporto di lavoro
intercorrente tra questa Amministrazione e la dipendente Sig.ra PEDRONI PAOLA | in
premessa identificata, da tempo pieno a tempo parziale “VERTICALE” con debito

orario a 24 ore settimanali articolato su 4 giorni/settimana

2) L’orario di lavoro & concordato, a norma dellart. 5 del

C.C.N.L. 14.09.2000 per il

comparto Regioni - Autonomie Locali, in 24 ore settimanali, a far tempo dal 1 LUGLIO

2017 ed articolato come segue:

LUNEDI DALLE ORE 8,00 ALLE ORE 14,00
MARTEDI DALLE ORE 8,00 ALLE ORE 14,00
MERCOLEDI RIPOSO

GIOVEDI DALLE ORE 8,00 ALLE ORE 14,00
VENERDI DALLE ORE 8,00 ALLE ORE 14,00

3) Di stabilire che la trasformazione del rapporto in parola avra decorrenza dal 1° LUGLIO

2017 compreso, ad ogni effetto contrattuale e di legge;

4) Di provvedere alla stipula del relativo nuovo contratto di lavoro.

(Dott. Giuseppe Canpssi)
Qﬁ‘wv LConon]

IL DIRETTORE f.f.

L’istruttoria del presente provvedimento art. 4 della Legge 241/90 é stata eseguita dal dipendente

Morotti Bruna
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